COMUNE DI LEINI

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

SETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE N. 362 DEL 10/07/2020

OGGETTO:

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI N. 1 ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO LL.PP. - POSIZIONE ORGANIZZATIVA, Al SENSI
DELL'ART. 110 - COMMA 1 DEL D.LGS 2672000 E S.NM.I. - PRESA D'ATTO
DOMANDE PERVENUTE - AMMISSIONE CANDIDATI

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Richiamate:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 22/01/2020 avente ad oggetto: “Modifica
dell’assetto organizzativo e definizione di una nuova macrostruttura dell’Ente”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 18 del 06/02/2020, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente ad oggetto “Programmazione del fabbisogno del personale triennio
2020/2022";

- la deliberazione n. 66 del 01/04/2020, all’oggetto: “MODIFICA DELL'ASSETTO
ORGANIZZATIVO E DEFINIZIONE DI UNA NUOVA MACROSTRUTTURA DELL'ENTE - RINVIO
TERMINE INIZIALE AL 1” GIUGNO 2020”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 18 del 06/02/2020, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente ad oggetto “Programmazione del fabbisogno del personale triennio
2020/2022";

- la deliberazione n. 77 del 10/04/2020, dichiarata immediatamente eseguibile, all'oggetto:
“Approvazione 12 modifica al Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2020-2022";

- la deliberazione n. 91 del 04/06/2020, dichiarata immediatamente eseguibile, all'oggetto:
“MODIFICA DELL'ASSETTO ORGANIZZATIVO E DEFINIZIONE DI  UNA NUOVA
MACROSTRUTTURA DELL'ENTE -ULTERIORE RINVIO TERMINE INIZIALE”




- la deliberazione di Giunta Comunale n. 99 del 09/04/2019, con la quale & stato approvato il
Piano di Azioni Positive per la realizzazione della parita uomo—donna, per il triennio 2019 -
2021;

Evidenziato che con delibera n. 3 del 22/01/2020, la Giunta Comunale ha provveduto —
nell’ottica del conseguimento di una maggiore funzionalita dei servizi interessati rispetto ai
compiti ed ai programmi di attivita — a ridefinire la macro-struttura comunale, articolandola in n.
7 settori di organizzazione, tra i quali il Settore che raggruppa le competenze altamente
specialistiche in materia di Lavori Pubblici, Manutenzioni e Patrimonio;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 112 del 30/05/2018, con la quale viene
adeguato il regolamento degli uffici e dei servizi, ai principi dettati dal D.Lgs 74/2018 e 75/2018;

Richiamata la determinazione n. 297 del 04/06/2020, all'oggetto: “Approvazione awviso di
selezione pubblica per il conferimento di un incarico di Alta Specializzazione a tempo
determinato e pieno di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico Lavori Pubblici — Posizione Organizzativa,
ai sensidell’art. 110 — comma 1 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i”;

Atteso che copia integrale dell’avviso & stato pubblicato all’Albo Pretorio, sul sito Internet del
Comune di Leini dal giorno 05.06.2020 al 04.07.2020 e trasmessa ai Comuni limitrofi;

Preso atto che l'avviso di indizione della selezione pubblica & stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale — serie speciale concorsi ed esami n. 43 del 05.06.2020 e che il termine ultimo per la
presentazione delle domande era fissato per il giorno 04.07.2020;

Preso atto che sono pervenute nei termini previsti dall’avviso n. 3 domande di partecipazione
alla selezione pubblica come risulta nell’ allegato A alla presente determinazione;

Richiamato I'art. 7 dell’avviso di selezione che stabilisce quali documenti devono essere allegati
alla domanda di partecipazione pena I'impossibilita a presentarli oltre il termine di scadenza del
bando stesso;

Preso atto che si ammettono, per la disamina dei curriculum presentati, nr 3 candidati le cui
domande risultano conformi alle disposizioni contenute nell’avviso di selezione;

Considerato che I’Amministrazione Comunale si riserva la facolta di accertare, d’ufficio, la
veridicita delle dichiarazioni rese, fermo restando quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 in merito
alle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e qualora dal controllo emerga la non
veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dall’assunzione;

Atteso che |'adozione del presente provvedimento compete al responsabile del settore
Amministrativo e dei servizi alla persona ai sensi dell’art. 107 del Decreto Legislativo nr.
267/2000, responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 6 della legge 241/90;

Ritenuto di approvare l'allegato elenco (A), sopra specificato, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto evidenziando i candidati ammessi;

Ritenuto che verranno ammessi al successivo colloquio tutte le candidature in possesso di
curriculum, valutato dalla Commissione esaminatrice come “adeguato” o superiore;



Atteso che la selezione sara effettuata da apposita Commissione e avverra mediante esame
comparativo delle professionalita possedute dai candidati attraverso la disamina dei curricula
presentati e colloquio motivazionale teso ad approfondire la corrispondenza del curriculum in
relazione alle competenze richieste. La selezione é finalizzata ad accertare tra coloro che hanno
presentato domanda, quale sia il profilo professionale maggiormente rispondente alle esigenze
di copertura dell’incarico;

Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione
G.C. n. 112 del 30.05.2018 e s.m.i. che, al capo lll, disciplina le norme ed i requisiti di accesso
all'impiego, le modalita concorsuali, per i concorsi pubblici;

Richiamato in particolare I'art. 84bis, all’'oggetto: “PROCEDURE PER LA COPERTURA DI POSIZIONI
DIRIGENZIALI O DI FUNZIONARI DI AREA DIRETTIVA CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATOQO”, approvato con deliberazione G.C. n. 83 del 07/05/2020, all’oggetto:
“REGOLAMENTO ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI APPROVATO CON DELIBERAZIONE
G.C. 112 DEL 30/05/2018 — INTEGRAZIONE DISCIPLINA PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO”;

Visto il D.P.R. 11 487/94 e s.m.i.;
Viste le deliberazioni:

C.C. n. 11 del 12.03.2020 con la quale & stato approvato la nota di aggiornamento al Documento
Unico di Programmazione 2020-2022;

C.C. n. 12 del 12.03.2020 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio Unico di Previsione 2020-
2022;

G.C. n. 53 del 12.03.2020 con la quale é stato approvato il P.E.G. per gli esercizi finanziari 2020-
2022.

Visto il Bilancio di Previsione 2020-2022 approvato.
Visto lo Statuto Comunale;

Ritenuto che I'adozione del presente provvedimento compete al Funzionario Responsabile di
Settore per il combinato disposto degli artt. 48 e 107 del T.U.E.L. 267/2000, nonché artt. 4, 16 e
17 del D. LGS 165/2001;

Dato atto che sul presente atto deve essere rilasciato il parere di regolarita tecnica attestante la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000
e s.m.i.;



DETERMINA

Di approvare l'allegato (A) che costituisce parte integrale e sostanziale del presente atto,
contenente 'elenco dei n. 3 candidati che hanno presentato la domanda di ammissione, i cui
curricula verranno valutati dalla Commissione esaminatrice.

Di dare atto che, come indicato all’art. 8 dell’avviso di selezione, in data 22 Luglio 2020 si terra il
colloquio, per i candidati che avranno conseguito una valutazione del curriculum “adeguato” o
superiore.

Di dare ulteriormente atto che I'orario e il luogo di svolgimento sara resa nota attraverso la
pubblicazione sul sito del Comune di Leini, nella sezione concorsi.

Di dare atto che la presente determinazione verra pubblicata sul sito istituzionale del Comune di
Leini, nella sezione concorsi.

Di esprimere sul presente atto il parere favorevole di regolarita tecnica e di attestare la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis del D.Lgs. 267/2000
es.m.i.

Di disporre che copia del presente provvedimento con tutti i suoi allegati, venga trasmessa al
Settore Finanziario per i provvedimenti di competenza.

Il Responsabile del Settore
Firmato Digitalmente
Giulia Patti



ALLEGATO A)

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER IL CONFERIEMNTO DI UN INCARICO ATEMPO
DETERMINATO PIENO (ART. 110, COMMA 1, D.LGS. 267/200) ALTA SPECIALIZZAZIONE
"ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO LAVORI PUBBLICI - CATEGORIA D"

COGNOME NOME DATA DI NASCITA AMMESSO ALLA
SELEZIONE

FRANCESCO

DE LEO
SIMONE 19/12/1977 X
GUSTAVO

GAMERR

o MARTINO 11/11/1977 X
GIUNTA SILVIA 10/03/1963 X




