
 

 

 

 Allegato A) 
  

BANDO DI PARTECIPAZIONE AI  
CANTIERI DI LAVORO PER DISOCCUPATI - Edizione 2023 

 
- IMPIEGO TEMPORANEO E STRAORDINARIO DI CITTADINI DISOCCUPATI - 

PROGETTO DENOMINATO “ANIMAZIONE NEL SOCIALE DELLE FIGURE PIÙ FRAGILI 
E SUPPORTO AGLI OPERATORI DI STRUTTURA” 

 
CRITERI GENERALI 
   

In applicazione dell’art. 32, comma 1 ed art. 29, comma 1, lettere a) e b) della L.R. 22.12.2008 n. 34 
“Norme in materia di promozione dell’occupazione di qualità, sicurezza e regolarità del lavoro ed in 
attuazione della D.G.R. n. 7-5280 atto di indirizzo, anno 2022, per l’impiego temporaneo e straordinario 
di soggetti disoccupati e di soggetti sottoposti a misure restrittive della libertà personale, in cantieri di 
lavoro.  
Il Comune di Leini, intende istituire Cantieri di Lavoro destinati a cittadini disoccupati, con età superiore 
o uguale a 45 anni, iscritti nelle liste dei lavoratori disponibili presso il Centro per l’impiego di Settimo 
T.se ed in possesso degli ulteriori requisiti di seguito riportati.  
 

DATA DI AVVIO – DURATA – ORARIO – INDENNITA’ –ATTIVITA’ – FORMAZIONE  
 

I Cantieri di Lavoro avranno una durata di 9 mesi pari a complessive 190 giornate lavorative e 
indicativamente con inizio entro aprile 2023. Il Comune di Leini informerà tempestivamente i disoccupati 
inseriti sull’esatta data di inizio. Per il periodo di durata del cantiere i partecipanti manterranno lo stato 
di disoccupazione in base alle norme vigenti. I partecipanti effettueranno un orario giornaliero di 
quattro (4) ore per un totale di venti (20) ore settimanali suddivise in cinque (5) giorni settimanali. 
L’indennità di presenza giornaliera ammonterà a Euro 20,48 €. Le modalità di effettuazione dei Cantieri 
saranno regolate dal presente Bando e dalle norme vigenti. In base a quanto stabilito in materia di 
attività da effettuare nei Cantieri di Lavoro dalla citata Deliberazione della Giunta Regionale, i 
disoccupati/e inseriti nei Cantieri Lavoro affiancheranno il personale in organico preposto con anche 
un’utilità pubblica e sociale di accudimento delle persone anziane, supporto agli operatori delle scuole e 
cura dei beni. L’attività proposta mira anche a consolidare e mantenere, se non addirittura acquisire, 
delle competenze professionali nel settore sociale ed educativo, supporto ai soggetti più fragili e decoro 
delle strutture pubbliche. 
La presenza di un giudizio di idoneità con limitazioni, relative alle mansioni da svolgere, rilasciato dal 
medico competente, costituirà causa di esclusione dalle attività del cantiere. All’avvio del Cantiere, il 
Comune di Leini organizzerà corsi di formazione sulla sicurezza sia generica che specifica ed inoltre 
percorsi di formazione aggiuntiva finalizzati all’attività del Cantiere per supportare i partecipanti nello 
sviluppo delle capacità e competenze spendibili sul mercato del lavoro successivamente la fine del 
cantiere. 

 

C O M U N E    D I    L E I N I 
C.A.P. 10040                              C.F. – P.I.  01777400019                               Città Metropolitana di Torino 

 

 

SETTORE  ISTRUZIONE, POLITICHE SOCIALI, SANITARIE E DEL LAVORO 

 
 

 

 

 

 



 

 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 
 

Possono presentare la domanda di partecipazione al Cantiere Lavoro coloro che sono in possesso dei 
seguenti requisiti:  

- aver compiuto 45 anni alla data della pubblicazione del bando pubblico;  

- essere cittadini italiani, o di uno stato appartenente all’Unione Europea, purchè in possesso 
dell’attestazione di iscrizione anagrafica di cittadino dell’Unione Europea, rilasciata dall’ufficio 
anagrafe del Comune; oppure, essere extracomunitari in possesso del permesso di soggiorno o 
permesso CE per soggiornanti di lungo periodo;  

- residenti da almeno 12 mesi nel Comune di Leini alla data dell’apertura del bando pubblico;  

- essere disoccupato/a ai sensi del D.lgs 150/2015 e s.m.i. ed iscritti al Centro per l’Impiego;  

- non essere percettori di ammortizzatori sociali;  

- non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro;  

- di possedere una professionalità acquisita nelle attività oggetto del cantiere, accertata tramite 
curriculum personale;  

- essere in condizioni sociali/familiari di particolare difficoltà, accertate dai servizi socio 
assistenziali; 

- essere in possesso dell’attestazione ISEE 2023, in corso di validità, uguale o inferiore a € 
13.000,00; 

Non potranno essere ammessi ai Cantieri lavoro i disoccupati che si trovano in una o più delle seguenti 
condizioni:  

- soggetti disoccupati che sono stati impiegati nelle attività di cantiere lavoro nell’esercizio 
precedente, ad una distanza temporale inferiore a dodici mesi tra la fine di un cantiere e 
l’inizio dell’altro;  

- percettori di ammortizzatori sociali;  

- soggetti inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro;  

- percettori di: assegno sociale, pensione di invalidità dei lavoratori dipendenti né altri tipi di 
trattamenti pensionistici derivanti dal versamento di contributi previdenziali;  

- dichiarati inidonei o idonei con limitazioni, relativamente alle mansioni da svolgere, alla visita 
di idoneità medica;  

- disoccupati inseriti nel Cantiere di Lavoro dovranno mantenere tutti i suddetti requisiti anche 
durante tutto il periodo di effettuazione del Cantiere, a pena l’esclusione. 
 

I percettori di Reddito di Cittadinanza possono essere inseriti nel Cantiere lavoro. Va segnalata all’INPS 
o Patronato/CAF dove è stata inoltrata istanza RdC la presenza di un nuovo contestuale reddito da 
Cantiere per le eventuali necessarie rimodulazioni dell’entità percepita e delle variazioni ai fine ISEE.  
 
MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  
La domanda di partecipazione al Cantiere deve essere presentata utilizzando il modulo allegato al 
presente Bando, del quale è parte integrante formale e sostanziale, disponibile presso Settore Istruzione, 
Politiche Sociali, Sanitarie e del Lavoro – Via Ricciolio n. 43 oppure scaricabile dal sito internet del 
Comune all’indirizzo: http://www.comune.leini.to.it– alla sezione bandi di concorso.  
 
La domanda deve essere compilata in tutte le sue parti e debitamente sottoscritta, allegata ad un 
documento d’identità in corso di validità del richiedente, codice fiscale e copia del codice IBAN. La 
domanda dovrà essere consegnata a partire dalla data di pubblicazione all’Albo Pretorio on line del 
presente Bando ed entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 11 APRILE 2023 con le seguenti modalità:  
 

1.  Trasmessa via PEC PERSONALE all’indirizzo: comune.leini.to@cert.legalmail.it;  
2. Consegnata a mano all’Ufficio Protocollo. 



 

 

 
L’orario di apertura dell’Ufficio Protocollo del Comune di Leini è il seguente:  
Lunedì 9.00 – 12.00 e 15.00 – 17.00  
Martedì 9.00 – 12.00  
Mercoledì 15.00 – 18.00  
Giovedì 9.00 – 12.00  
Venerdì 8.30 – 12.00  
 

Per informazioni gli interessati possono rivolgersi presso:  
l’Ufficio Politiche Sociali: 011/99 86 364 email: sociali@comune.leini.to.it  
 
Saranno escluse, senza possibilità di integrazione, le domande:  

- non sottoscritte;  
- carenti dei documenti obbligatori richiesti;  
- presentate fuori termine.  

 
CONDIZIONI DI VALIDITA’ DELLE DOMANDE E CONTROLLI  
Non saranno accettate domande presentate su moduli diversi dal modulo allegato al presente Bando. 
Alla domanda i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea devono allegare copia del 
permesso di soggiorno in corso di validità.  
Non saranno considerate valide le domande non firmate o presentate dopo la data di scadenza. Il 
Comune di Leini non assumerà alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatta indicazione del recapito, né per eventuali disguidi o ritardi, o comunque imputabili a fatto di 
terzi, caso fortuito o ad eventi di forza maggiore. 
 
Nella domanda di partecipazione, sotto la propria personale responsabilità civile e penale (ai sensi del 
D.P.R. 28.12.2000 n. 445) i richiedenti hanno l’obbligo di rilasciare dichiarazioni veritiere, aggiornate e 
complete, stante le conseguenze penali, civili ed amministrative derivanti da false dichiarazioni ed 
omissioni.  
In caso di dichiarazioni non veritiere o omissioni, ai sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000 e delle norme 
che regolano la materia, il Comune di Leini procederà all’esclusione anche durante l’effettuazione del 
Cantiere, ferme restando le responsabilità penali ai sensi dell’art. 76 del suddetto D.P.R. n. 445/2000 e 
delle norme che regolano la materia.  
 
Il Comune di Leini effettuerà i controlli sulle dichiarazioni relative a:  

- residenza in Leini;  
- corrispondenza dell’età anagrafica richiesta;  
- iscrizione nelle liste dei lavoratori disponibili presso il Centro per l’Impiego di Settimo T.se;  
- essere seguiti dai servizi sociali dell’Unione NET; 
- non godimento di ammortizzatori sociali, di assegno sociale, di pensione di invalidità o di altri tipi di 

trattamenti pensionistici derivanti dal versamento dei contributi previdenziali.  
 

Il Comune di Leini effettuerà inoltre i suddetti controlli anche successivamente per tutta la durata 
del Cantiere, al fine di verificare il mantenimento dei requisiti e dei criteri di partecipazione.  

 
CRITERI DI FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA - POSTI DISPONIBILI 
Tra i partecipanti ammessi alla selezione saranno individuati come beneficiari del progetto le prime 3 
(tre) persone collocate in graduatoria. La graduatoria sarà stilata sulla base degli elenchi elaborati con la 
collaborazione dei Servizi Sociali dell’Unione NET in seguito alla verifica dei requisiti previsti. 
Sarà inoltre garantita al bando la massima partecipazione tra uomini e donne al fine di organizzare il 
lavoro in gruppi eterogenei e senza discriminanti. 
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Nello stilare la graduatoria a parità di punteggio, sarà favorita la lavoratrice di sesso femminile.  
Il punteggio da attribuire alle persone per l’inserimento in elenco è ottenuto dalla combinazione dei 
seguenti criteri:  

- età anagrafica  

- specificità delle mansioni operativa da svolgere nel progetto; 

- caratteristiche socio-demografiche quali l’età, il titolo di studio; 
 

Dopo la scadenza per la presentazione delle domande si provvederà a trasmettere al Centro per 
l’impego di Settimo T.se, l’elenco delle persone candidate per la verifica dei requisiti dello stato di 
disoccupazione per stilare le graduatorie dei beneficiari.  
La pubblicazione della graduatoria avrà valore di notifica sia per gli ammessi che per gli esclusi.  
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’Albo pretorio on-line e sul sito web: 
www.comune.leini.to.it - sezione Concorsi per 10 giorni consecutivi, decorsi i quali diventerà definitiva.  
 
E’ ammessa la presentazione di domanda di riesame entro 3 giorni lavorativi dalla pubblicazione della 
graduatoria provvisoria all’Albo pretorio on-line. In caso di accoglimento della domanda di riesame, 
l’eventuale graduatoria modificata pubblicata successivamente è immediatamente esecutiva. Non sono 
ammissibili domande di riesame che non riguardino la valutazione dei requisiti di ammissione o la 
valutazione di documentazione che l’interessato era obbligato a presentare con la domanda.  
Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, si informa che il responsabile del 
procedimento è la Dott.ssa Antonietta CAPOGNA.  
 
PUBBLICAZIONE DEL BANDO DI PARTECIPAZIONE  
Il Comune di Leini provvederà alla pubblicazione del presente bando ed il relativo modulo della domanda 
di partecipazione sul proprio sito Internet: https://www.comune.leini.to.it/bandi-di-concorso sezione 
bandi di concorso.  
 
INFORMATIVA SULLA PRIVACY  
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, 
nonché del D.Lgs. 196/2003, recante il Codice in materia di protezione dei dati personali, i dati personali 
forniti sono utilizzati dal Comune di Leini, Titolare del trattamento, con sede Legale in Piazza Vittorio 
Emanuele II n. 1 – 10040 Leini (TO) pec: comune.leini.to@cert.legalmail.it.  
Il trattamento dei dati personali avviene mediante modalità cartacea e informatica da parte di personale 
autorizzato ed istruito a tal fine. I dati sono raccolti al fine di perseguire la finalità della presente 
selezione. Per l’esercizio dei suoi diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione o per opporsi al 
trattamento può contattare direttamente il Titolare del trattamento o il DPO, designato dal titolare ai 
sensi dell'art. 37 del GDPR è la Sistema SUSIO s.r.l. e-mail: info@sistemasusio.it PEC: 
info@pec.sistemasusio.it. Informativa completa disponibile sul sito www.comune.leini.to.it. 
 
Leini, 23.03.2023       
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ISTRUZIONE,  
POLITICHE SOCIALI, SANITARIE E DEL LAVORO 

Dott.ssa Antonietta CAPOGNA 
 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



 

 

 

 


