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COMUNE DI LEINI

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

SETTORE SERVIZI AL CITTADINO E ALLE IMPRESE

DETERMINAZIONE N. 878 DEL 19/11/2024

OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE, NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI "AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE" - NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

PREMESSO che il Comune di Leini, al fine di dare attuazione alla programmazione triennale del
fabbisogno del personale 2024/2026, ha stabilito di procedere all’indizione di un concorso, per
I'assunzione di n. 1 unita, a tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale di “Agente di
Polizia Municipale”, Area degli Istruttori - CCNL 16.11.2022, Comparto Funzioni Locali;

RICHIAMATE:

- la determinazione n. 789 del 29.10.2024 all’'oggetto: “CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL
RECLUTAMENTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITA" DI PERSONALE, NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI "AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE" - APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO”;

- la determinazione n. 795 del 31.10.2024 all’oggetto: “CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI., PER IL
RECLUTAMENTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE, NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI "AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE" - RETTIFICA ED INTEGRAZIONE BANDO DI
CONCORSO APPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 789 DEL 29.10.2024;

DATO ATTO che i bandi di concorso, prot. n. 21720 del 30.10.2024 e successivamente integrato di
un requisito obbligatorio di partecipazione prot. n. 21839 del 31.10.2024, sono stati pubblicati sul
portale del Reclutamento InPA, e sul sito istituzionale dell’Ente, a decorrere dal 31.10.2024 e che il
termine per la presentazione delle domande é stato fissato per il giorno 20.11.2024;

RICHIAMATO [l'art. 6 del bando di concorso: “Commissione Giudicatrice”, e I’art. 59 del ROUS
come modificato con deliberazione G.C. 264/2023, in merito alla nomina e alla composizione della
commissione giudicatrice, il quale prevede all’art. 1, che:

“Fatte salve diverse disposizioni di legge, la Commissione esaminatrice della selezione & nominata
con provvedimento del Responsabile del Servizio del Personale ed é — di regola - composta da tre
membri. Prevede la partecipazione di:
a) personale dirigenziale o equiparato, con funzione di presidente, appartenente
all'amministrazione che ha bandito il concorso o anche appartenente ad altra
amministrazione;
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b) due componenti esperti nelle materie oggetto del posto messo a concorso appartenente
all'amministrazione che ha bandito il concorso o anche appartenente ad altra
amministrazione”;

DATO ATTO che l'art. 9 del D.P.R. 487/94 e ss.mm.ii. al comma 1 testualmente recita: “Le
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sono composte da tecnici esperti nelle materie
oggetto del concorso, scelti tra dipendenti di ruolo delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime. Delle predette commissioni possono fare parte come componenti aggiunti anche
specialisti in psicologia e risorse umane. In ogni caso nella composizione delle commissioni
esaminatrici si applica il principio della parita di genere, secondo quanto previsto dall’art. 57,
comma 1, lettera a), del D. Lgs. n. 165/2001";

RITENUTO pertanto di procedere alla nomina della commissione esaminatrice per I'assunzione di
n. 1 unita, a tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale di “Agente di Polizia
Municipale”, Area degli Istruttori - CCNL 16.11.2022, Comparto Funzioni Locali, come segue:

Presidente: dott. Salvatore PAPALIA — Responsabile del Settore Polizia Locale e Protezione Civile

Componenti: sig.ra MINCHILLO Alessia — Istruttore di Vigilanza Settore Polizia Locale e Protezione
Civile

Sig. MILANO Danilo — Istruttore di Vigilanza Settore Polizia Locale e Protezione Civile

Segretario verbalizzante: dott.ssa Anna COLO’ — Istruttore Direttivo Amministrativo del Settore
Affari Generali e Legale;

VISTO il D.P.C.M. del 24.04.2020 ad oggetto: “Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per |'attuazione del progetto di
riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM)” che prevede, al comma 5, dell’art. 1, che
“Le Regioni e le autonomie locali, nell’esercizio della propria autonomia, possono recepire quanto
previsto dal presente decreto;

RICHIAMATO |l Decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n. 82 “Regolamento
recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

ATTESO che i dipendenti di questa Amministrazione, effettueranno le operazioni di valutazione in
orario di servizio e non si prevede alcun indennizzo;

RITENUTO che i componenti della Commissione giudicatrice, presa visione dell’elenco dei
partecipanti, dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti I'insussistenza delle
incompatibilita tra essi e i concorrenti, ai sensi dell’art. 51 del codice di procedura civile e che, in
caso contrario, decadono dalla nomina;

RICHIAMATO l'art. 57, comma 1 bis, del D. Lgs. n. 165/2001, inserito dall’art. 5. Co. 1, lett. b) della
L. 23 novembre 2012 n. 215, il quale testualmente recita: “/’atto di nomina della commissione di
concorso é inviato, entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parita nazionale ovvero
regionale, in base all’ambito territoriale dell’amministrazione che ha bandito il concorso, che,
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qualora rawvisi la violazione delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida
I’'amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni..Omissis”;

RICHIAMATI:

- La deliberazione Giunta Comunale n. 35 del 24.02.2022, che definisce e approva la struttura
organizzativa dell’Ente conforme ed in sintonia con il quadro normativo delle autonomie locali,
che si articola in n. 9 settori di organizzazione;

- Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 112 del 30.05.2018 e successive modificazioni e integrazioni, come da atti
deliberativi adottati e sopra elencati;

- Il vigente C.C.N.L. 2022 relativo al personale del Comparto Funzioni Locali;

- Il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 contenente “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- La restante normativa vigente in materia di assunzione agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni, per quanto non espressamente previsto;

VERIFICATO che questo Ente € in regola con gli attuali obblighi di finanza pubblica che discendono
dalle leggi vigenti, inclusi i vincoli relativi alle spese di personale e le altre disposizioni inerenti le
facolta assunzionali;

VISTI il T.U.E.L. n. 267/2000, il d. Igs 165/01, lo Statuto Comunale e il regolamento di contabilita;

VISTE le deliberazioni:
e C.C.n.67del27.12.2023 con la quale e stata approvata la Nota di Aggiornamento al
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2024-2026;
e C.C.n.68del27.12.2023 con la quale e stato approvato il Bilancio Unico di Previsione
2024-2026;
e G.C.n.314del 27.12.2023 con la quale & stato approvato il P.E.G. per gli esercizi finanziari
2024-2026;

VISTO il Bilancio di Previsione 2024-2026 approvato;
VISTO lo Statuto Comunale;

RITENUTO che I'adozione del presente provvedimento compete al Funzionario Responsabile di
Settore per il combinato disposto degli artt. 48 e 107 del T.U.E.L. 267/2000, nonché artt. 4, 16 e 17
del D. LGS 165/2001;

DATO ATTO che sul presente atto deve essere rilasciato il parere di regolarita tecnica attestante la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000
es.m.i.;



Prot. 0023186 del 21/11/2024 - Firmato digitalmente da Davide Tedoldi

DETERMINA

DI RICHIAMARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

DI NOMINARE la Commissione Giudicatrice, della selezione pubblica per esami per la copertura di
n. 1 unita a tempo pieno e indeterminato di “Agente di Polizia Municipale”, Area degli Istruttori,
Comparto Funzioni Locali, da assegnare al Settore Polizia Locale e Protezione Civile, in
ottemperanza a quanto previsto dagli articoli 35, 3* comma lett. e), 35bis e 57 del D. Lgs n.
165/2001, come segue:

Presidente: dott. Salvatore PAPALIA — Responsabile del Settore Polizia Locale e Protezione Civile

Componenti: sig.ra MINCHILLO Alessia — Istruttore di Vigilanza Settore Polizia Locale e Protezione
Civile

sig. MILANO Danilo — Istruttore di Vigilanza Settore Polizia Locale e Protezione Civile

Segretario verbalizzante: dott.ssa Anna COLO’ — Istruttore Direttivo Amministrativo del Settore
Affari Generali e Legale.

DI DARE ATTO che i componenti della Commissione giudicatrice, ai sensi del DPR 82/2023, art. 11,
comma 1, presa visione dell’elenco dei partecipanti, dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione
dalla quale risulti I'insussistenza delle incompatibilita tra essi e i concorrenti, ai sensi dell’art. 51
del codice di procedura civile e che in caso contrario, decadono dalla nomina.

DI TRASMETTERE alla Consigliera Regionale di parita, in via telematica all’indirizzo
segreteriaCP@regione.piemonte.it, copia del presente atto, ai sensi dell’art. 57, comma 1 bis, del
Decreto legislativo n. 165/2001 ss.mm.ii.

DI ESPRIMERE sul presente atto il parere favorevole di regolarita tecnica e di attestare la regolarita
e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis del D.Igs. 267/2000 e s.m.i.

DI DISPORRE che copia del presente provvedimento con tutti i suoi allegati venga trasmessa al
Settore Finanziario per i provvedimenti di competenza.

I1 Responsabile del Settore
Firmato Digitalmente
Tedoldi, dott. Davide
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