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ANGILERI ANTONINO
c/o presso Comune di Leini - P.zza V. Emanuele II° n. 1

- dal 30/12/2002 ad oggi in categoria giuridica ex D, ora area dei
Funzionari ed E.Q., in qualita di Funzionario Tecnico, senza attribuzione
di E.Q.;

E’ stato responsabile di Settore - Capo Settore LL.PP. con attribuzione di
P.O. dal 13/05/2013 al 11/10/2013;

-dal 11/04/1988 presta servizio di ruolo presso il Settore Tecnico LL.PP.
del Comune di LEINI, a tempo pieno ed indeterminato, inizialmente come
Istruttore Geometra ( cat. C);

- Ha prestato servizio nei mesi di Febbraio e Marzo 1988 presso |l
Comune di Caselle T.se_( TO ) in qualita di Istruttore Geometra a tempo
determinato;

- Ha svolto fra il 1986/87 il periodo di praticantato Geometri presso lo
studio tecnico associato ORSI di Torino;

Nell'ultimo ventennio si & occupato principalmente degli aspetti tecnico
amministrativi delle opere pubbliche e di Manutenzione ( redazione di atti
tecnici, verifiche e approvazione di progetti, contabilita lavori, collaudi,
CRE ecc.. ) e delle procedure di gara ed espropriative .

Dal mese di Agosto 2021 & in forza al Servizio Patrimonio del Settore
LL.PP., occupandosi principalmente degli aspetti assicurativi, di
locazione ed immobiliari dell’Ente, oltre delle concessioni di servizi.

Per ulteriori informazioni
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuftura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
fiusica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate
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[ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

- Ha conseguito il Diploma di maturita tecnica per Geometri nell'anno
scolastico 1983/84 presso I'.T.S.G. “ G. GUARINI “ di Torino ;

- Ha partecipato a numerosi corsi € seminari in tema di legislazione dei

contratti di Lavori Pubblici e di gestione del Patrimonio, con
conseguimento di attestazioni agli atti del Comune di Leini.

ITALIANA

INGLESE

[ scolastica |
[ scolastica |
[ scolastica |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[Acquisite nel corso dei decenni sul posto di lavoro |

- A livello informatico utilizza costantemente internet e conosce ed
applica il pacchetto office di windows;

[Amante della musica leggera italiana anni 70/80/90 |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
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PATENTE O PATENTI Patente di guida categorie A - B rilasciata dalla Motorizzazione Civile di Torino

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze

ecc. | - Obblighi di Leva assolti;

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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ASTA PUBBLICA PER L’ALIENAZIONE DI N. 2 CESPITI IMMOBILIARI DI PROPRIETA
COMUNALE, DI CUI UNO SITO IN VIA C. COLOMBO E UNO SITO IN VIA L. OSELLA

IMPORTO A BASE DI GARA: EURO 58.650,00 + 66.700,00 OLTRE IVA DI LEGGE

[l sottoscritto:

o  Geom. Antonino Angileri, funzionario tecnico del Comune di Leini, nominato Presidente
della Commissione di gara con Determinazione n. 241 del 25/03/2025, ai sensi degli articoli
46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in conformita a quanto previsto dell’art. 93,
comma 5, del D.1gs. n. 36/2023

DICHIARA

1) di non essere stato componente, nel biennio precedente all'indizione della procedura in oggetto,
di organi di indirizzo politico della stazione appaltante;

2) di non aver subito condanna, neppure con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;

3) che svolgera l'attivita in qualita di Presidente della commissione gludicatrice della gara in oggetto
in orario di servizio e, quindi, senza alcun compenso per le sedute della Commissione.

in esito alla presa visione dell’elenco dei concorrenti

4) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici
partecipanti alla procedura, considerando che costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle
previste dalle disposizioni di cui all'art. 16 del d.Igs. n. 36/2023, all’art. 6-bis della legge n. 241/1990,
all’art. 6, comma 2, del d.P.R. n. 62/2013, nonché all’art. 7 del medesimo d.P.R. n. 62/2013;

5) l'insussistenza a proprio carico delle cause di astensione previste dall'art. 51 c.p.c. e delle
situazioni previste dall’art. 35-bis, comma 1, lett. ¢) del D.lgs. n. 165/2001;

6) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge n. 190/2012 ai fini della nomina
a componente della Commissione giudicatrice della gara sopra indicata;

7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell'incarico, sopraggiunga una
delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (ola conoscenza
della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli
altri componenti della Commissione e all’ Amministrazione Comunale e ad astenersi dalla funziene;

8) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del [.P.R. n. 445,2000 in caso di

dichiarazioni mendaci.

Teini i 3/5.’[/03//202»Y

In Fede




