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y - M Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
N Vet

Obiettivo Strategico: Sostegno alle attivita commerciali sul

o Missione: 14 - Sviluppo economico e competitivita
territorio

Obiettivo Operativo: Rivitalizzare il centro storico attraverso la
promozione di eventi e iniziative culturali, turistiche e Programma: 02 - Commercio - reti distributive - tutela dei
gastronomiche. Coinvolgere i commercianti, le Associazioni Locali [consumatori

nella promozione di tali eventi.

Obiettivo Gestionale Verifica fattibilita nuova dislocazione fiere e conseguente Regolamento

Individuazione di una nuova area per la dislocazione delle fiere di primavera, autunno e 1°
Magagio.

Peso 7

Descrizione

Anno di scadenza 2020

Assegnazione CDR 01 - Settore Finanze e Tributi

Altri CDR coinvolti 06 - Settore Polizia Locale, 14 - Settore LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio

Fasi di attuazione

Individuazione con I'Ufficio Tecnico e la Polizia Municipale
della fattibilita della dislocazione nella nuova area
individuata. Predisposizione della piantina con i posteggi.

Consultazioni con le associazioni di categoria

< Approvazione degli atti necessari in Consiglio Comunale

oprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Individuazione con I'Ufficio Tecnico e la Polizia Municipale
della fattibilita della dislocazione nella nuova area individuata.|2020
Predisposizione della piantina con i posteggi.

Consultazioni con le associazioni di categoria 2021
Approvazione degli atti necessari in Consiglio Comunale 2021
Indici
Titolo il e Valore raggiunto
anno corrente
12011 - N. riunioni intersettoriali con PM e Ufficio 3 0 0 0
Tecnico realizzate
12013 - N. riunioni intersettoriali con PM e Ufficio 3 0 0 0
Tecnico programmate
12012 - N. piantine predisposte dall'Ufficio Tecnico 3 0 0 0
per le tre diverse fiere
12014 - N. piantine da realizzare per le fiere 3 0 0 0

Indicatori di Risultato

Media anni  Valore Valore

" ) Scostamento Esito 2021
precedenti atteso raggiunto

Efficacia

KP2006 - Grado di realizzazione delle
riunioni intersettoriali

(12011 - N. riunioni intersettoriali con PM e

Ufficio Tecnico realizzate/I2013 - N. riunioni 0 100 0 0
intersettoriali con PM e Ufficio Tecnico
programmate)*100

KP2007 - Grado di realizzazione delle
piantine delle fiere

(12012 - N. piantine predisposte dall'Ufficio 0 100 0 0
Tecnico per le tre diverse fiere/I2014 - N.
piantine da realizzare per le fiere)*100

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D2 |ROMINA CAVALETTO (5

C3 |DAVIDE TEDOLDI 25
Cl |ROBERTA VITALE 15
B5 |ANNA CARTARO 15
C3 |[STEFANO CHIAPPERO|15
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Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome
D3 [SILVIA GIUNTA

(8]

Percentuale di partecipazione teorica

Percentuale di partecipazione reale

D4 [SALVATORE PAPALIA

(8]

D4 |DANIELA BAIMA

15

Considerazioni

Gli indicatori temporali dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze previste per le fasi di attuazione dello stesso.
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