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NUCLEO di VALUTAZIONE
Comune di Leini

Alla c.a. del Sindaco
del Segretario Comunale
ai titolari di Posizione Organizzativa
all’Organo di revisione
-Sedle-
Verbale n. 8/2021 del 29 novembre 2021

Ed

Alle ore 9,00 si & riunito il Nucleo di Valutazione (N.V.), ai sensi del vigente Regolamento

sull’'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, cosi composto:
presente  assente

Dott.ssa Diana Verneau Segretario Comunale X
componente

Ing. Anna Terzuolo Componente = X
Presidente

Dott. Gianpaolo Ario componente X

In relazione all'oggetto, il Nucleo di Valutazione, in coordinamento con il Segretario
Comunale, ha proceduto a richiedere alle Posizioni Organizzative lo stato di attuazione alla
data del 30 settembre 2021 degli obiettivi strategici assegnati con il Piano delle
Performance 2021, approvato con Delibera di G.C. n. 13 del 05/02/2021 e modificato a
seguito di primo monitoraggio approvato con Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021.

Alla luce del perdurare delllemergenza epidemiologica COVID-19, si sono invitati i
Responsabili di Servizio a concordare con la Giunta Comunale eventuali ulteriori revisioni
alle schede degli obiettivi strategici assegnati.

Nella seconda meta del mese di ottobre e nel mese di novembre si sono svolti i colloqui a
distanza con le Posizioni Organizzative e si presentano qui di seguito le conclusioni
ottenute, che prevedono alcune conferme rispetto agli obiettivi precedentemente
assegnati, nonché alcune revisioni degli obiettivi assegnati a seguito di verifica nel periodo
intermedio.

Il Nucleo di Valutazione non ritiene necessario procedere ad ulteriore monitoraggio del

grado di attuazione degli obiettivi entro la fine dell'anno.
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SETTORE POLIZIA LOCALE

Conferma della realizzabilita degli obiettivi strategici assegnati per I'anno 2021 con
Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021.

SETTORE UFFICI di STAFF ASSEGNATI AL SEGRETARIO COMUNALE:

Conferma della realizzabilita degli obiettivi strategici assegnati per I'anno 2021 con
la tempistica stabilita con la Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021 e nello
specifico: “Riorganizzazione delle attivita emergenza epidemiologica covid-19:
gestione delle varie necessita predisposte con DPCM/Leggi”, “Tragparenza,
Prevenzione della Corruzione e privacy” “Stipula dei contratti per il rilascio delle
concessioni delle cellette ossario”, “Digitalizzazione dei Decreti Sindacali” e
“Informatizzazione e connettivita dell’Ente”.

Conferma dell'annullamento dell’'obiettivo “Smart Working - Analisi di un
programma di Sviluppo del Lavoro Agile triennio 2021_2023", cosi come da
Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021, alla luce della normativa piu recente
emanata in materia che ridimensiona considerevolmente l'introduzione del Lavoro
Agile nella pubblica amministrazione, ed in particolare:

o la Legge 17 giugno 2021, n. 87, che abroga il DECRETO-LEGGE 30 aprile
2021, n. 56 (il quale a sua volta riformava la Legge 77/2020 di introduzione
del POLA al fine di individuare negli Enti pubblici le modalita attuative del
Lavoro Agile), riducendo la percentuale dei dipendenti che possono avvalersi
delle modalita di lavoro agile dal 60% al 15% e stabilendo che, in caso di
mancata adozione del POLA, il lavoro agile si sarebbe applicato ad almeno al
15% dei dipendenti, ove lo avessero richiesto; |

o il DECRETO-LEGGE 9 giugno 2021, n. 80, di superamento del POLA, che
introduce il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO), stabilendo
all'art. 6 comma 2 che: "I/ Piano ha durata triennale, viene aggiornato
annualmente e definisce [....] b) la strategia di gestione del capitale umano e
di sviluppo organizzativo, anche mediante il ricorso al lavoro agile, e gli
obiettivi formativi annuali e pluriennalj, finalizzati al raggiungimento della
completa alfabetizzazione digitale, allo sviluppo delle conoscenze tecniche e

delle competenze trasversali e manageriali e allaccrescimento culturale e dei
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titoli di studio del personale correlati allambito dimplego e alla progressione
di carriera del personale; [....J.
A seguito della conversione del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, e dell'emanazione
delle Linee Guida del Ministero della Funzione Pubblica relative alla predisposizione del

PIAO, ad oggi in bozza, si valutera la rimodulazione dell’obiettivo.

SETTORE FINANZE E TRIBUTI:

o Conferma della realizzabilita degli obiettivi strategici assegnati per I'anno 2021 con
la tempistica gia stabilita con la Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021 e nello
speciﬁco:} “Gestire gli incassi dellEnte attraverso il nuovo Sistema PAGOPA”,
“Attivita di Accertamento Imposta Pubblicita”, “Leini. vicinato. shop”, “Canone Unico
Patrimoniale”, “Regolamento Taxi”, “Rinnovo concessioni del mercato settimanale
del Giovedi e del Sabato. Assegnazione dei posteggi” e “Verifica fattibilita nuova
dislocazione fiere e conseguente Regolamento”.

e Necessita di annullamento dell’obiettivo “Censimento dei passi carrai” poiché

non piu di interesse per 'Amministrazione.

SETTORE LL.PP.,, MANUTENZIONI E PATRIMONIO

o Conferma della realizzabilita degli obiettivi strategici assegnati per I_fanno 2021 con
la tempistica gia precedentemente stabilita e nello specifico: “Partecipazione a
bandi di enti terzi finalizzati al reperimento di risorse per interventi pubblici” e
“Elaborazione Bando di Concorso di idee o di progettazione”. Si sottolinea che con
la cessazione del dipendente geom. Franco Benedini e I'assunzione del dipendente
Ing. Alessandro Mandara, sono state definite le corrette percentuali di
partecipazione a questi obiettivi dei due dipendenti, come da schede allegate (All.
n. 1 eAll n. 2).

o Necessita di rimodulazione delle tempistiche di éanseguimento dell'obiettivo
“Realizzazione Piano di manutenzione straordinaria e miglioramento della
viabilita comunale: riqualificazione di almeno due zone critiche della

viabilita”, come da scheda allegata (All. n. 3).
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SETTORE EDILIZIA PRIVATA URBANISTICA E AMBIENTE

Necessita di rimodulazione delle tempistiche di conseguimento degli
obiettivi, come da schede allegate:

- Dematerializzazione archivio edilizio (All. n. 4)

- Realizzazione del Sistema Informativo Territoriale S.I.T. (All. n. 5)

- Realizzazione rete Wi-Fi sul territorio comunale (All. n. 6)

- Individuazione nuove aree per lI'insediamento di chioschi (All. n. 7)

- Assegnazione e gestione orti urbani (All. n. 8)

- Riqualificazione isole ecologiche (All. n. 9)

»

SETTORE ISTRUZIONE, CASA DI RIPOSO E POLITICHE PER LA CASA

Conferma della realizzabilita di alcuni obiettivi strategici assegnati per I'anno 2021
con Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021 e con la tempistica gia
precedentemente stabilita e nello specifico: “Distanti ma vicini” e “Sportello Lavoro”,
Necessita di rimodulazione delle tempistiche di conseguimento del seguente
obiettivo, come da scheda allegata:

- Patti di Collaborazione (All. n. 10)

Necessita di annullamento per I'anno 2021 dei seguenti obiettivi e posticipo
all'anno 2022, come da schede allegate:

- Leini turistica (All. n. 11)

- Attivazione A.S.LO. (All. n. 12)

L'obiettivo “Fatti vedere: sensibilizzazione e prevenzione tumori femminili”

e stato perseguito e realizzato dal Settore Cultura, Sport, Manifestazioni e Tempo

Libero (All. n. 13).

SETTORE CULTURA, SPORT, MANIFESTAZIONI E TEMPO LIBERO

Conferma della realizzabilita di alcuni obiettivi strategici assegnati per 'anno 2021
con Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021 e con la tempistica gia
precedentemente stabilita e nello specifico: “Che Festa lo Sport”.

Come sopra sottolineato, [|‘obiettivo “Fatti vedere: sensibilizzazione e

prevenzione tumori femminili” € stato perseguito dal Settore Cultura, Sport,
Manifestazioni e Tempo Libero e realizzato cosi come programmato sin dalla
Delibera di G.C. n. 13 del 05/02/2021 (All. n. 13).
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e Necessita di rimodulazione delle tempistiche di conseguimento del seguente
obiettivo, come da schede allegate:
- Bando Teatro Pavarotti (All. n. 14)

SETTORE AMMINISTRATIVO E DEI SERVIZI ALLA PERSONA
o Conferma della realizzabilita degli obiettivi strategici assegnati per I'anno 2021 con
Delibera di G.C. n. 122 del 03/08/2021.

Il Nucleo di Valutazione invita dunque la Giunta Comunale dell’Ente all'adozione formale

della rimodulazione degli obiettivi su esposti attraverso propria deliberazione.

Affida infine al Controllo Interno la competenza di fornire il report finale, atto all'utilizzo sia
della valutazione degli apicali che alla certificazione di cui all'art. 37 del CCNL del
22/1/2004.

I membri esterni del Nucleo di Valutazione
Presidente Componente

Ing. Anna Terzuolo Dott. Gianpaolo Ario

Qoo gy
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Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
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Obiettivo Strategico: Manutenzione, implementazione,
modernizzazione ed integrazione del patrimonio pubblico del Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Comune di Leinl.

Obiettivo Operativo: Ricerca delle fonti di finanziamento per
eseguire le opere di manutenzione straordinaria e le nuove opere |Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
pubbliche.

% - A - S 4 A . o - i
Partecipazione a bandi di enti terzi finalizzati al reperimento risorse per interventi |
pubblici. |
L'obiettivo si propone di incrementare le risorse da destinare alla progettazione o alla
Descrizione esecuzione di interventi di messa in sicurezza, manutenzione straordinaria o realizzazione di
nuove opere pubbliche.

Obiettivo Gestionale

Peso 8
Anno di scadenza 2021 .
Assegnazione CDR 14 - Settore LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio

Fasi di attuazione
predisposizione documentazione istanze di partecipazione

ricerca bandi pubblicati
individuazione degli interventi da inserire nei bandi

affidamento ove necessario degli incarichi di progettazione
degli interventi/predisposizione elaborati da inserire nei
bandi

presentazione istanze

monitoraggio degli esiti dei bandi

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

ricerca bandi pubblicati “ S 3 = t

individuazione degli interventi da inserire nei bandi 2021 g8
affid.a'mento ove necgssariq degli incarichi di‘prog.ettazi.one 12021
degli interventi/predisposizione elaborati da inserire nei bandi
predisposizione documentazione istanze di partecipazione 2021
presentazione istanze 2021

monitoraggio degli esiti dei bandi 2021 |

Indici

Valore atteso

Titolo
anno corrente

Valore raggiunto

12244 - N. minimo bandi ministeriali/regionali/di altri
Enti a cui partecipare

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D3 |SILVIA GIUNTA 20

D4 |ANTONINO ANGILERI |10
C3 |STEFANO CHIAPPERO (10
C6 |ANTONELLA CRESTONI|10
Cl |LUCA GIUGGIOLI 30
D2 |[FRANCESCO DE LEO |10
D6 |FRANCO BENEDINI

w

Considerazioni

In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021, e stato inserito il nuovo dipendente assunto ad inizio settembre,
I'ing. Alessandro Mandara (partecipazione all'obiettivo pari al 5%) ed & stata diminuita la percentuale del geom. Benedini (dal 10% al
5%). Bandi a cui il Settore ha partecipato: 1. Ministero Interno annualita 2021 art. 1 ¢.51-58 Legge 160/2019 (progettazione definitiva
e esecutiva interventi a viabilita comunale a seguito approvazione PUT 1° lotto) 2. Sport e salute S.p.A. e Anci (Riqualificazione parco
Via Olivetti) 3. Rigenerazione Urbana, DPCM 21/01/2021 (scuola A.Frank; Area verde Via Pratonuovo; messa in sicurezza Via
Lombardore; M.S. Via Gobetti, Via del Carmelo) 4. Ministero Istruzione, Bando Asili nido e scuole infanzia (scuola Rodari) 5. Citta
metropolitana di Torino, sussidiarieta verticale, interventi per la viabilita. Decreto assegnazione CMTO del 15/07/2021 (pavimentazioni
Via Lombardore e Via Settimo) 6. Ministero interno, art. 1 c. 29bis L.160/2019 (efficientamento ex infermeria Capirone) 7. Bando
Prima, Compagnia di San Paolo (Piani di manutenzione programmata per il Castello Provana)

11
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Flruancd

® a Comune di Leini - 2021
Z E e\ Citta Metropolitana di Torino
1‘.&%“ "f‘\‘: Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
\_:ﬂ ‘.‘—‘:."'

Obiettivo Strategico: Manutenzione, implementazione,

modernizzazione ed integrazione del patrimonio pubblico del Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Comune di Leinl.

Obiettivo Operativo: Rigualificazione del centro storico. Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale Elaborazione Bando di Concorso di idee o di progettazione

D ko L'obiettivo si propone l'attivazione della procedura di un Concorso di idee o di progettazione
escrizione - 5 o . = g . 5
finalizzato alla ridefinizione di un fabbricato di proprieta comunale del centro storico

Peso 7
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 14 - Settore LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio

Fasi di attuazione
predisposizione bozza del bando di concorso
revisioni bozza del bando di concorso

definizione del fabbricato oggetto del concorso
definizione del tipo di procedura da seguire

affidamento eventuale incarico di supporto per la
predisposizione del bando di concorso

approvazione dello schema di bando di concorso

De one A O g e AP Q g AQO s U 0 )
definizione del fabbricato oggetto del concorso 2021
definizione del tipo di procedura da seguire 2021
affidgmeqtq eventuale incar_ico di supporto per la 2021
predisposizione del bando di concorso
predisposizione bozza del bando di concorso 2021 SRR R
revisioni bozza del bando di concorso 2021
approvazione dello schema di bando di concorso 2021 ]
Pe O A1 D O O
D3 |SILVIA GIUNTA 30

D2 |FRANCESCO DE LEO |20
D6 |FRANCO BENEDINI 10
C6 |ANTONELLA CRESTONI(10
C1l |LUCA GIUGGIOLI 20

Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di primo monitoraggio (deliberazione di G.C. n. 122 del 03/08/2021): la conclusione della Fase 4, inizialmente prevista
per il mese di settembre 2021, & stata posticipata al mese di novembre 2021; la Fase 5, inizialmente prevista per i mesi di ottobre e
novembre 2021, ¢ stata posticipata al mese di dicembre 2021. In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021 &
stato inserito il nuovo dipendente assunto ad inizio settembre, I'ing. Alessandro Mandara (partecipazione all'obiettivo pari al 10%) ed
e stata diminuita la percentuale del geom. Benedini (dal 20% al 10%).

171
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s
@,\'ﬂ Comune di Leini - 2021
,:aw * Citta Metropolitana di Torino
I\'\:#*-‘/'; Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
"’;‘% \{6'.'

Obiettivo Strategico: Gestione del territorio dal punto di vista
del diritto alla mobilita

Obiettivo Operativo: Miglioramento della viabilita Programma: 05 - Viabilita e infrastrutture stradali

Missione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Realizzazione piano di manutenzione straordinaria e miglioramento della viabilita
comunale: riqualificazione di almeno due zone critiche della viabilita

L'obiettivo di propone di garantire la sicurezza e di migliorare la viabilita di alcuni nodi critici
delle strade cittadine.

Peso 9
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 14 - Settore LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio

Obiettivo Gestionale

Descrizione

Fasi di attuazione

verifica dei progetti e predisposizione degli atti di
validazione

approvazione dei progetti

predisposizione atti procedure di affidamento dei lavori e
svolgimento gare

definizione dei nodi critici nei quali intervenire

valutazione degli interventi da realizzare

affidamento della progettazione degli interventi di
riqualificazione

analisi delle bozze dei progetti ed eventuali revisioni degli
stessi

affidamento dei lavori

De pone 4 O e e a AR ad g AQO = U 0 D

definizione dei nodi critici nei quali intervenire 2021

valutazione degli interventi da realizzare 2021

affidamento della progettazione degli interventi di 2021

rigualificazione

analisi delle bozze dei progetti ed eventuali revisioni degli 2021

stessi

verifica dei progetti e predisposizione degli atti di validazione [2021 -
approvazione dei progetti 2021 . -
predisposizione atti procedure di affidamento dei lavori e 2021

svolgimento gare

affidamento dei lavori 2022

Indici

Valore atteso

v .
Aniia eovventa alore raggiunto

12030 - Report Piano degli Interventi di manutenzione
straordinaria della viabilita
12031 - Report priorita di intervento sulla viabilita
(manutenzione straordinaria)

=5
o
o
o

D3 |SILVIA GIUNTA 20
D4 |ANTONINO ANGILERI (20
C3 |STEFANO CHIAPPERO |20
C6 |ANTONELLA CRESTONI|10

B1 |CLAUDIO USSIA 10
Bl |DOMENICO LETO 10
C1 |LUCA GIUGGIOLI 10

1/2
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Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di primo monitoraggio (deliberazione di G.C. n. 122 del 03/08/2021): la conclusione della Fase 4, inizialmente prevista
per il mese di giugno 2021, e stata posticipata al mese di luglio 2021; la Fase 5, inizialmente prevista per il mese di luglio 2021, e
stata posticipata ai mesi di agosto e settembre 2021; la Fase 6, inizialmente prevista per il mese di agosto 2021, & stata posticipata al
mese di settembre 2021; la Fase 7, inizialmente prevista per i mesi di settembre e ottobre 2021, & stata posticipata ai mese di
ottobre e novembre 2021; la conclusione della Fase 8, inizialmente prevista per il mese di dicembre 2021, e stata anticipata al mese
di novembre 2021. In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021: stiamo lavorando a quattro progetti di
riqualificazione di punti critici della viabilita in luogo dei due inizialmente previsti. La conclusione della Fase 4, prevista per il mese di
luglio 2021, e stata posticipata al mese di ottobre 2021 in quanto i progetti richiedono maggiore approfondimento per la verifica di
aree di proprieta privata; la Fase 5, prevista per i mesi di agosto e settembre 2021, & stata posticipata al mese di novembre 2021; la
Fase 6, prevista per il mese di settembre 2021, & stata posticipata al mese di dicembre 2021; la Fase 7, prevista per i mesi di ottobre
e novembre 2021, e stata posticipata al mese di dicembre 2021; la conclusione della Fase 8, prevista per il mese di novembre 2021, &
stata posticipata al mese di febbraio 2022.

212
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_—
@ H Comune di Leini - 2021
é E 5 \ Citta Metropolitana di Torino
:“\»m_,‘,.‘* ‘j Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
<L;§f:‘~."
Obiettivo Strategico: Snellimento dell'apparato bucratico Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

attraverso l'informatizzazione delle procedure
Obiettivo Operativo: Georeferenziazione delle pratiche edilizie |Programma: 06 - Ufficio tecnico

Obiettivo Gestionale Dematerializzazione archivio edilizio

Al fine di una migliore gestione ed utilizzo dell'archivio edilizio, I'obiettivo prevede la
conversione dell'archivio da cartaceo ad elettronico in un arco temporale di circa tre anni. Il
risultato finale sara la digitalizzazione, il caricamento sul programma gestionale dell'edilizia
privata, nonché la georeferenziazione delle pratiche edilizie.

Peso 10
Anno di scadenza 2023 .
Assegnazione CDR 02 - Settore Edilizia Privata, Urbanistica e Ambiente

Descrizione

Fasi di attuazione

Esperimento indagini di mercato per individuazione societa

dei incaricarsi Consegna primo blocco di pratiche edilizie da digitalizzare

Attivita di digitalizzazione del primo blocco pratiche e
riconsegna all'ufficio

Individuazione ed affidamento incarico

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Esperimento indagini di mercato per individuazione societa da
incaricarsi
Individuazione ed affidamento incarico 2021
Consegna primo blocco di pratiche edilizie da digitalizzare 2021 n[
Attivita di digitalizzazione del primo blocco pratiche e 2021
riconsegna all'ufficio

Caricamento e georeferenziazione pratiche edilizie sul 2021
programma gestionale

D1 |ANTONELLA PASSARETTI|30
Cl |FEDERICO ALLORA 40
D4 |VANIA GOBETTI 15
D3 |[SIMONA FESSIA 15

Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021: la Fase 2, che si doveva concludere al termine del mese di
giugno 2021, si & conclusa al 30 settembre 2021; la Fase 3, prevista per il mese di luglio 2021, si realizzera nel mese di ottobre 2021; la
Fase 4, prevista per i mesi di agosto - ottobre 2021, si realizzera nei mesi di novembre e dicembre 2021; la Fase 5 rimane confermata
per i mesi di novembre e dicembre 2021.

1/1
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-2
2 ‘ﬂ Comune di Leini - 2021
A E @ \ Citta Metropolitana di Torino
:\'k‘qe_w\;’ ‘j Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita

Y {l.'

Obiettivo Strategico: Snellimento dell'apparato bucratico
attraverso I'informatizzazione delle procedure

Obiettivo Operativo: Georeferenziazione delle pratiche edilizie |Programma: 06 - Ufficio tecnico

Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Gestionale Realizzazione del Sistema Informativo Territoriale (S.1.T.)

L'obiettivo si propone di realizzare un GeoPortale, a servizio di cittadini e professionisti, che
permetta di accedere alle informazioni geografiche utilizzando un semplice Browser.
Descrizione Attraverso tale portale (Sistema Web Gis) sara possibile visualizzare ed interrogare la
cartografia del PRGC, eseguire ricerche sui dati, misurare aree e distanze, stampare estratti di
mappa ed utilizzare i servizi WMS (Web Map Service) e Google Street View.

Peso 8
Anno di scadenza 2023 ,
Assegnazione CDR 02 - Settore Edilizia Privata, Urbanistica e Ambiente

Fasi di attuazione

Consegna della documentazione in formato *dwg e *.doc
alla ditta incaricata alla realizzazione del Portale

Predisposizione della base cartografica catastale mediante
mosaicatura e georeferenziazione delle mappe catastali

Disegno ed inserimento del PRGC Vigente nel GIS

Attivazione del Geoportale

PDe ohe A D < ep a AR ad g AQO e O 0 D

Consegna della documentazione in formato *dwg e *.doc alla 2021

ditta incaricata alla realizzazione del Portale

Predisposizione della base cartografica catastale mediante 2021

mosaicatura e georeferenziazione delle mappe catastali

Disegno ed inserimento del PRGC Vigente nel GIS 2021

Attivazione del Geoportale 2021 |

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D1 |ANTONELLA PASSARETTI|35
Cl |FEDERICO ALLORA 15
D4 |VANIA GOBETTI 25
D3 |SIMONA FESSIA 25

Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021: I'obiettivo si € concluso in anticipo. In particolare: la
conclusione della Fase 3, inizialmente prevista per il mese di ottobre 2021, & avvenuta al termine del mese di agosto 2021; la Fase 4,
inizialmente prevista per i mesi di novembre e dicembre 2021, & stata realizzata nel mese di settembre 2021.
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-
® “ Comune di Leini - 2021
é E @ \ Citta Metropolitana di Torino
1\'\&6“‘_‘:,"; Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita

Obiettivo Strategico: Promozione dello sviluppo economico,
sociale e culturale per attivare canali informativi e di supporto alle |Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

opportunita comunitarie

gg’iﬁmxfEOperativo: REALIZZAZIONE RETE WI FI SU TERRITORIO Programma: 06 - Ufficio tecnico

Obiettivo Gestionale REALIZZAZIONE RETE WI Fl SU TERRITORIO COMUNALE

11 Comune di Leini nel 2020 e risultato beneficiario del contributo sotto forma di voucher
dell’'importo di € 15.000,00 del bando della Comunita Europea WiFi4EU per la realizzazione di
infrastrutture tese a garantire la possibilita di accesso gratuito a reti Wi-Fi sul territorio
comunale. L'obiettivo del 2021 consiste nell'installare gli access point individuati con
e risione deliberazione G.C. n. 192 del 06.11.2020 in base alla combinazione di punti di accesso al
chiuso e all'aperto, come previsto dal punto 1.2 dell’Allegato 1 della convenzione sottoscritta,
ovvero n. 8 all’aperto e n. 3 al chiuso, come di seguito descritto:1) Biblioteca (Via Volpiano, 8):
3 access point wireless per copertura interna 2) Piazza I° maggio: 4 access point wireless da
esterno (con copertura anche per il Parco San Valentino) 3) Piazza Vittorio Emanuele II: 4
access point wireless da esterno

Peso 17
Anno di scadenza 12021
Assegnazione CDR 02 - Settore Edilizia Privata, Urbanistica e Ambiente

Fasi di attuazione

Conferma sul portale WIFI4EU che I'impianto sia funzionante
in conformita alla convenzione di sovvenzione.

Verifica del mantenimento della rete WiFi4EU pienamente
operativa per un periodo di tre anni a partire dalla data della
comunicazione di conferma da parte dell'Agenzia

Coordinamento con ditta Axians per installazione punti di
accesso wireless

Installazione punti di accesso wireless

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Coordinamento con ditta Axians per installazione punti di 2021
accesso wireless

Installazione punti di accesso wireless 2021 _[

Conferma sul portale WIFI4EU che I'impianto sia funzionante in 2021
conformita alla convenzione di sovvenzione.

Verifica del mantenimento della rete WiFi4EU pienamente
operativa per un periodo di tre anni a partire dalla data della 2021
comunicazione di conferma da parte dell'Agenzia

D1 |ANTONELLA PASSARETTI{10
Cl |SILVIA MAFFEO 90

Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di primo monitoraggio (deliberazione di G.C. n. 122 del 03/082021): la Fase 1, inizialmente prevista per il mese di aprile
2021, & stata posticipata al mese di giugno 2021; la Fase 2, inizialmente prevista per i mesi di msggio e giugno 2021, é stata
posticipata ai mesi di luglio e agosto 2021; la Fase 3, inizialmente prevista per il mese di luglio 2021, & stata posticipata al mese di
settembre 2021; 'avvio della Fase 4, inizialmente previsto per il mese di agosto 2021, e stato posticipato al mese di ottobre 2021. In
sede di secondo monitoraggio al 30 settembre 2021: la Fase 2, prevista per i mesi di luglio e agosto 2021, é stata posticipata ai mesi di
agosto - novembre 2021; la Fase 3, prevista per il mese di settembre 2021, & stata posticipata al mese di dicembre 2021; I'avvio della
Fase 4, prevista per il mese di ottobre 2021, e stato posticipato al mese di dicembre 2021.
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=
© ﬂ Comune di Leini - 2021
é E @ !‘ Citta Metropolitana di Torino
l\xgﬁmﬁ"g Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
SHE
Obiettivo Strategico: Urbanistica Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Aggiornamento dello strumento di

pianificazione generale del territorio Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale Individuazione nuove aree per l'insediamento di chioschi

L'obiettivo prevede l'individuazione di nuove aree per l'insediamento di chioschi, funzionali alla
\valorizzazione della zona in cui sono da insediare. Successivamete si provvedera
all"'emanazione di un bando volto all'individuazione dei soggettl idonei all'ottenimento della
‘concessione per l'installazione degli stessi

Peso 1 8

Descrizione

Anno di scadenza 2021

Assegnazione CDR | 02 - Settore Edilizia Privata, Urbanistica e Ambiente

Fasi di attuazione

Analisi del territorio ed individuazione delle zone idonee
all'installazione dei chioschi

Redazione bando per |'assegnazione delle aree individuate

Redazione elaborato grafico planimetrico e tabella con

e T Pubblicazione bando per I'assegnazione delle aree
indicazione delle aree individuate P 9

Eventuale revisione del Regolamento Comunale vigente per

Sl Fl : Assegnazione aree
la Disciplina dei chioschi 9

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Analisi del territorio ed individuazione delle zone idonee
& : e ) 2021
all'installazione dei chioschi

Redazione elaborato grafico planimetrico e tabella con
s Sy 2021
indicazione delle aree individuate

Eventuale revisione del Regolamento Comunale vigente per la 2021

Disciplina dei chioschi

Redazione bando per I'assegnazione delle aree individuate 2021 -]
Pubblicazione bando per 'assegnazione delle aree 2021 -I
Assegnazione aree 2021 I Ea

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D1 |ANTONELLA PASSARETTI|30
Cl |FEDERICO ALLORA 10
C2 |EMANUELE FIORITO 35
C1 |SILVIA MAFFEO 25

Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di primo monitoraggio (deliberazione di G.C. n. 122 del 03/082021): la Fase 1, inizialmente prevista per i mesi di gennaio
- aprile 2021, & stata posticipata ai mesi di marzo - giugno 2021; la Fase 2, inizialmente prevista per i mesi di maggio - luglio 2021, &
stata posticipata ai mesi di luglio e agosto 2021; l'avvio della Fase 3, inizialmente previsto per il mese di luglio 2021, & stato posticipato
al mese di agosto 2021; I'avvio della Fase 4, inizialmente previsto per il mese di settembre 2021, & stato posticipato al mese di ottobre
2021. In sede di secondomonitoraggio: la conclusione della Fase 1, prevista per il mese di giugno 2021, & stata posticipata al mese di
agosto 2021; la Fase 2, prevista per i mesi di luglio e agosto 2021, & stata posticipata ai mesi di settembre - ottobre 2021; la Fase 3,
prevista per i mesi di agosto-settembre 2021, e stato posticipata ai mesi di ottobre-novembre 2021; la Fase 4, prevista per il mese di
ottobre 2021, & stata posticipata al mese di novembre 2021.
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Flesaeid
® n Comune di Leini - 2021
y a 5\ Citta Metropolitana di Torino
:"5” ‘«?‘j Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
vy it
el
Obiettivo Strategico: Urbanistica Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Aggiornamento dello strumento di
pianificazione generale del territorio

Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale Assegnazione e gestione orti urbani

L'obiettivo prevede l'assegnazione di parti di terreni comunali da destinarsi ad orto urbano, al
fine di valorizzare gli spazi sottraendoli al degrado ed alla marginalita, attribuendo loro la
qualita di "aree a destinazione agricola" per contrastare il consumo del territorio e tutelare
I'ambiente, migliorando la qualita urbanistica dei luoghi.

Descrizione

Peso 15

Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR | 02 - Settore Edilizia Privata, Urbanistica e Ambiente
Altri CDR coinvolti | 14 - Settore LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio

Fasi di attuazione

1 Analisi delllterrltlorlo eq md_nvuduaz_lone di area idonea ad B Redazione bando per I'assegnazione di orti urbani
essere utilizzata per gli orti urbani

yA8 Delimitazione e recinzione degli orti LI Pubblicazione bando per I'assegnazione di orti urbani

3 Redazione del Regolamento per la concessione e gestione [ Assegnazione orti urbani

degli orti urbani

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Analisi del territiorio ed individuazione di area idonea ad essere
utilizzata per gli orti urbani

Delimitazione e recinzione degli orti 2021

Redazione del Regolamento per la concessione e gestione degli 2021
orti urbani

Redazione bando per I'assegnazione di orti urbani 2021
Pubblicazione bando per I'assegnazione di orti urbani 2021
Assegnazione orti urbani 2021

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D1 |ANTONELLA PASSARETTI{15

Cl |FEDERICO ALLORA 15

C2 |EMANUELE FIORITO 25

C1 [SILVIA MAFFEO 25

D3 |SILVIA GIUNTA 5

D6 |FRANCO BENEDINI 15

Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di primo monitoraggio (deliberazione n. 122 del 03/08/2021): la Fase 2, inizialmente prevista per ii mese di maggio -
luglio 2021, e stata posticipata ai mesi di ottobre e novembre 2021; la Fase 3, inizialmente prevista per i mesi di luglio - settembre
2021, & stata anticipata ai mesi di giugno - agosto 2021; I'avvio della Fase 4, inizialmente previsto per il mese di settembre 2021, &
stato anticipato al mese di agosto 2021. In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021: I'avvio della Fase 2, prevista
per il mese di ottobre 2021, e stato posticipato ai mesi di novembre 2021; la conclusione della Fase 3, prevista per il mese di agosto
2021, e stata posticipata al mese di settembre 2021; I'avvio della Fase 4, inizialmente previsto per il mese di agosto 2021, & stato
posticipato al mese di settembre 2021.
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-
ey 'ﬁ Comune di Leini - 2021
4 R 8 ), Citta Metropolitana di Torino
N A Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
) m»*‘;"
-::Sf_\ -

Missione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Obiettivo Operativo: Miglioramento della raccolta differenziata |Programma: 03 - Rifiuti

Obiettivo Strategico: Tutela dell'ambiente

Obiettivo Gestionale |Riqualificazione isole ecologiche

L'obiettivo prevede il censimento e I'analisi dello stato manutentivo delle isole ecologiche
comunali e private realizzate su spazi pubblici.

Descrizione

Peso 7

Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 02 - Settore Edilizia Privata, Urbanistica e Ambiente

Fasi di attuazione

Individuazione delle isole che dovranno essere oggetto di
ripristino e/o0 manutenzione

Censimento delle isole ecologiche comunali e private su
suolo pubblico e contestuale analisi dello stato manutentivo

Redazione elaborato grafico e tabella con indicazione delle
isole ecologiche comunali e private su suolo pubblico

U B Affidamento lavori di ripristino e/o manutenzione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Censimento delle isole ecologiche comunali e private su suolo 2021 |
pubblico e contestuale analisi dello stato manutentivo .

Redazione elaborato grafico e tabella con indicazione delle isole 2021
ecologiche comunali e private su suolo pubblico

Individuazione delle isole che dovranno essere oggetto di 2021
ripristino e/o manutenzione
Affidamento lavori di ripristino e/o manutenzione 2021

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D1 |ANTONELLA PASSARETTI|30
Cl |FEDERICO ALLORA 10
C2 |EMANUELE FIORITO 25
C1l |[SILVIA MAFFEO 35

Considerazioni

Gli indicatori di attuazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di primo monitoraggio (deliberazione di G.C. n. 122 del 03/08/2021): la conclusione della Fase 1, inizialmente prevista
per il mese di maggio 2021, & stata posticipata al mese di giugno 2021; la Fase 2, inizialmente prevista per i mesi di aprile - luglio 2021,
e stata posticipata ai mesi di maggio - agosto 2021; la Fase 3, inizialmente prevista per i mesi di luglio - settembre 2021, & stata
posticipata ai mesi di agosto - ottobre 2021; I'avvio della Fase 4, inizialmente previsto per il mese di ottobre 2021, & stato posticipato al
mese di novembre 2021. In sede di secondomonitoraggio alla data del 30 settembre 2021: la conclusione della Fase 1, inizialmente
prevista per il mese di giugno 2021, & stata posticipata al mese di luglio 2021; la Fase 2, prevista per i mesi di maggio - agosto 2021, &
stata posticipata ai mesi di agosto - ottobre 2021; la Fase 3, prevista per i mesi di agosto - ottobre 2021, e stata posticipata ai mesi di
ottobre - novembre 2021; I'avvio della Fase 4, previsto per il mese di novembre 2021, & stato posticipato al mese di dicembre 2021.
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Comune di Leini - 2021
Citta Metropolitana di Torino
Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita

Obiettivo Strategico: Adesione alla "Carta della sussidiarieta" Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Istituzione dei Patti di Collaborazione Programma: 05 - Interventi per le famiglie

Obiettivo Gestionale PATTI COLLABORAZIONE

Il progetto & finalizzato alla stesura del Regolamento per i Patti di collaborazione, che
D i inizialmente, in via sperimentale sara utilizzato quale strumento di sollecitazione
escrizione :

dell’Amministrazione nei confronti della Cittadinanza per la realizzazione di progettl di
collaborazione attiva mirati.

Peso

Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 15 - Settore Istruzione, Casa di Riposo e politiche per la casa
Altri CDR coinvolti '11 - Settore Cultura, Sport, Manifestazioni e Tempo Libero

Fasi di attuazione

Trasmissione atti alla Giunta per approvazione della
proposta da sottoporre al Consiglio Comunale

Analisi e studio della normativa di riferimento

Predisposizione nuovo documento regolamentare Organizzazione giornata per la presentazione del progetto.

De one A 0 = el a AR ag g AQO & O D )
Analisi e studio della normativa di riferimento 2021
Predisposizione nuovo documento regolamentare 2021

Trasmissione atti alla Giunta per approvazione della proposta 2022
da sottoporre al Consiglio Comunale _

Organizzazione giornata per la presentazione del progetto. 2022 m

Pubblicizzazione e diffusione Regolamento sui diversi canali di 2022
informazione.

D1 |ANTONIETTA CAPOGNA|80
B4 |FRANCA PANATO 10
B4 |BARBARA AUDIA 10

Considerazioni

Gli indicatori di misurazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di secondo monitoraggio: la Fase 2, inizialmente prevista per il mese di febbraio/marzo 2021, & proseguita e terminera
nel mese di dicembre 2021; la Fase 3, inizialmente prevista per il mese di aprile 2021, & stata posticipata al mese di gennaio 2022; le
Fasi 4 e 5, inizialmente previste per i mesi di luglio-settembre 2021, sono stata posticipate al primo quadrimestre del 2022 (gennaio-
aprile 2022).
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z B |, Citta Metropolitana di Torino

:j,:“'hc‘ﬂ-“ffi: Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita

-_‘,s,aki ”
FHRN

Obiettivo Strategico: Partecipazione attiva dei cittadini e delle
rappresentanze politiche cittadine

Obiettivo Operativo: Promozione ed incentivazione della
dimensione partecipativa dei ragazzi alla cittadinanza attiva

Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma: 02 - Altri ordini di istruzione

Obiettivo Gestionale LEINI TURISTICA

L'obiettivo vuole realizzare una toponomastica turistica. La cartellonistica verra realizzata
grazie ad un concorso di idee con la Scuola Secondaria di Secondo grado.

Descrizione

Peso 7

Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR | 15 - Settore Istruzione, Casa di Riposo e politiche per la casa
Altri CDR coinvolti 11 - Settore Cultura, Sport, Manifestazioni e Tempo Libero

Fasi di attuazione
Incontri di coordinamento con la Dirigenza scolastica Raccolta proposte studenti
Promozione e diffusione bando di concorso di idee Selezione dei disegni per la toponomastica turistica

De ohe A 0 & eb 3 AP 0 g AJO O O D
Incontri di coordinamento con la Dirigenza scolastica 2021
Promozione e diffusione bando di concorso di idee 2021 —I
Raccolta proposte studenti 2022 H
Selezione dei disegni per la toponomastica turistica 2022 ‘
Invio materiale al Settore LL.PP per realizzazione dei cartelli 2022 | | n

D1 [ANTONIETTA CAPOGNA|38
B4 |FRANCA PANATO 15
B4 |BARBARA AUDIA 15
C3 |BARBARA BASSO 32

Considerazioni

Gli indicatori di misurazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. Il progetto ha subito un’interruzione forzata a causa della necessita da parte del personale Docente di attivazione della DAD e
dei periodi di obbligata quarantena causati dall’emergenza epidemiologica. In sede di primo monitoraggio (deliberazione di G.C. n. 122
del 03/08/2021): la Fase 2, inizialmente prevista per il mese di marzo 2021, é stata posticipata al mese di settembre 2021; la Fase 3,
inizialmente prevista per il mese di maggio 2021, e stata posticipata al mese di ottobre 2021; la Fase 4, inizialmente prevista per il
mese di giugno 2021, e stata posticipata al mese di novembre 2021; la Fase 5, inizialmente prevista per il mese di giugno 2021, &
stata posticipata al mese di dicembre 2021. In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021: la Fase 2 non sara
attivata perché si & deciso di predisporre un progetto e non un bando di concorso di idee; le Fasi 3 e 4, inizialmente previste per i mesi
di ottobre e novembre 2021, sono state posticipate al mese di maggio 2022; la Fase 5, precedentemente descritta come
“Realizzazione dei cartelli” e prevista per il dicembre 2021, & da modificare in “Invio materiale al Settore LL.PP per realizzazione dei
cartelli” ed é da posticipare a luglio 2022.

1/L




COMUNE DI LEINI - Prot 0023663 del 14/12/2021 Tit II Cl 7 Fasc

g
® a Comune di Leini - 2021

4 @ v Citta Metropolitana di Torino

NS !‘j Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita

Obiettivo Strategico: Promozione di politiche di sostegno alle o ot ) e o L e
famiglie in difficolta. Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Obiettivo Operativo: Interventi per il diritto alla casa Programma: 06 - Interventi per il diritto alla casa

Obiettivo Gestionale ATTIVAZIONE A.S.LO.

L'obiettivo si propone di favorire la mobilita abitativa promuovendo, attraverso un sistema di
lincentivi, la sottoscrizione di contratti concordati ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge 9
Descrizione dicembre 1998, n. 431 a canoni inferiori a quelli praticati sul libero mercato e mettendo in
contatto i proprietari di alloggi privati con cittadini in condizioni di svantaggio economico e

Peso

Anno di scadenza |
Assegnazione CDR 15 - Settore Istruzione, Casa di Riposo e politiche per la casa
Altri CDR coinvolti j11- Settore Cultura, Sport, Manifestazioni e Tempo Libero

Fasi di attuazione

i Raccolta e analisi documentazione normativa '8 Sottoscrizione dell'accordo
Attuazione misura: Predisposizione avvisi e modelli per
2 Incontri di coordinamento e definizione con le 5 censimento locatari (offerta) e affittuari (domanda) -
Organizzazioni Sindacali di Categoria Raccolta istanze e verifica requisiti - Selezione ed
individuazione dei conduttori.
3 Formulazione proposta alla Giunta per Istituzione A.S.LO. 6 Trasmissione documentazione alla Regione Piemonte per
(Individuazione risorse umane e strumentali) accesso al contributo

Cronoprogramma
Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Descrizione

Raccolta e analisi documentazione normativa

Incontri di coordinamento e definizione con le Organizzazioni 2022 |8
Sindacali di Categoria -
Formulazione proposta alla Giunta per Istituzione A.S.LO. 2022
(Individuazione risorse umane e strumentali)

Sottoscrizione dell'accordo 2022

Attuazione misura: Predisposizione avvisi e modelli per
censimento locatari (offerta) e affittuari (domanda) - Raccolta 2022

istanze e verifica requisiti - Selezione ed individuazione dei

conduttori.

Trasmissione documentazione alla Regione Piemonte per 2022

accesso al contributo m
Erogazione contributi a favore di locatari ed inquilini 2022 -I

D1 |ANTONIETTA CAPOGNA|20
C3 |BARBARA BASSO 60
B4 |FRANCA PANATO 10
B4 [BARBARA AUDIA 10

Considerazioni

Gli indicatori di misurazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di primo monitoraggio (deliberazione di G.C. n. 122 del 03/08/2021): la Fase 2, inizialmente prevista per il mese di
marzo 2021, & stata posticipata al mese di aprile 2021; la Fase 3, inizialmente prevista per il mese di aprile 2021, e stata posticipata al
mese di settembre 2021; la Fase 4, inizialmente prevista per i mesi di maggio - agosto 2021, e stata posticipata al mese di ottobre
2021; la Fase 6, inizialmente prevista per i mesi di settembre e ottobre 2021, e stata posticipata al mese di novembre e dicembre
2021. In sede di secondo monitoraggio alla data del 30 settembre 2021: la Fase 2, prevista per il mese di aprile 2021, ¢ stata
posticipata ai mesi di gennaio-febbraio 2022 ; la Fase 3, prevista per il mese di settembre 2021, & stata posticipata al mese di gennaio
2022; la Fase 4, prevista per il mese di settembre 2021, e stata posticipata al mese di marzo 2022; la Fase 5, prevista per il mese di
ottobre 2021, e stata posticipata ai mesi marzo-aprile 2022; la Fase 6, prevista per i mesi di novembre-dicembre 2021, & stata
posticipata a dicembre 2022; la fase 7, prevista per il mese di dicembre 2021, e stata posticipata a dicembre 2022.
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Comune di Leini - 2021
Citta Metropolitana di Torino
Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita

Obiettivo Strategico: Tutela della salute pubblica e della Doap i s B L L o L
e Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Azioni programmatiche in materia di s - L

tutela della salute pubblica Programma: 05 - Interventi per le famiglie

Obiettivo Gestionale FATTI VEDERE: SENSIBILIZZAZIONE E PREVENZIONE TUMORI FEMMINILI

1l progetto e finalizzato alla tutela di un bene fondamentale come quello della salute dei
| cittadini ed in particolare nel diffondere la cultura della prevenzione, sensibilizzando le
D A | donne ad eseguire regolarmente i controlli clinico-strumentali previsti dalle linee guida in
escrizione = A - . 4 At
| base alla fascia d’eta. Tutto questo portando la prevenzione direttamente nei luoghi di vita
cittadina per superare ogni difficolta di accesso alle prestazioni sanitarie delle donne
lavoratrici e non.

Peso |8

Anno di scadenza 2021

Assegnazione CDR 15 - Settore Istruzione, Casa di Riposo e politiche per la casa
Altri CDR coinvolti 11 - Settore Cultura, Sport, Manifestazioni e Tempo Libero

Fasi di attuazione
Protocollo intesa per ambulatorio mobile

Incontri con A.S.L. per coordinamento

Individuazione Organizzazione per presenza ambulatorio
mobile

Promozione e diffusione dell'iniziativa

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Incontri con A.S.L. per coordinamento 2021 3
Indi\{iduazione Organizzazione per presenza ambulatorio 5021 m’
mobile
Protocollo intesa per ambulatorio mobile 2021 M
Promozione e diffusione dell'iniziativa 2021
Realizzazione giornata ambulatorio mobile 2021 I | | -l

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D4 |GIULIA PATTI 40
B5 |PAOLA PERRERO 20
Cl |SERGIO CONDINA (20
C6 |ANTONELLA NAVILLI|20

Considerazioni

Gli indicatori di misurazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. L'obiettivo & stato realizzato dal Settore Cultura, Sport, Manifestazioni e Tempo Libero. L'obiettivo si € concluso con la
conferenza del 19.10.2021 presso il Teatro Pavarotti con la partecipazione del Proff. Bertetto, gia Direttore della Rete Oncologica
Piemonte e della Dott.ssa Guglielminotti - Presidente LILT Volpiano.
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it
® 'a Comune di Leini - 2021

Z E @ \ Citta Metropolitana di Torino

0 o' ',’ Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita

‘?‘:‘n“ S

sl

Obiettivo Strategico: Promozione ed incentivazione delle e . ; : ; ; e ;
e S s o cultiialcominali Missione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Obiettivo Operativo: Programmazione di una ricca e Programma: 02 - Attivita culturali e interventi diversi nel
diversificata stagione teatrale settore culturale

Obiettivo Gestionale BANDO TEATRO PAVAROTTI

L'obiettivo prevede, mediante valutazione comparativa in termini di sostenibilita
economico-finanziaria e di efficacia, la scelta della piu confacente forma di gestione e la
predisposizione degli atti necessari per la idonea procedura di gara. La finalita del
Descrizione | procedimento & quella di consolidare e sviluppare un servizio culturale pubblico organizzato
| e qualificato attraverso una programmazione alternata di teatro, musica, danza e di tutte le
espressioni artistiche che la struttura puo ospitare, in base alle proprie caratteristiche

| Peso

Anno di scadenza
Assegnazione CDR 11 - Settore Cultura, Sport, Manifestazioni e Tempo Libero
Altri CDR coinvolti | 15 - Settore Istruzione, Casa di Riposo e politiche per la casa

Fasi di attuazione

Raccolta della documentazione propedeutica alla
predisposizione piano economico finanziario per la
determinazione del valore stimato della concessione
(verifica rilevanza economica)

Valutazione della forma di gestione
Individuazione della tipologia di procedura di gara

Predisposizione degli atti per la procedura di gara
individuata

LI Approvazione degli atti di gara
(B Avvio della procedura di gara

Cronoprogramma
Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Descrizione

Raccolta della documentazione propedeutica alla
predisposizione piano economico finanziario per la 2021

determinazione del valore stimato della concessione (verifica

rilevanza economica)

Valutazione della forma di gestione 2021

Individuazione della tipologia di procedura di gara 2021

Predisposizione degli atti per la procedura di gara individuata |2021

Approvazione degli atti di gara 2021

Avvio della procedura di gara 2022 -I [ | l

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D4 |GIULIA PATTI 35

C6 |ANTONELLA NAVILLI|18
Cl |SERGIO CONDINA (27
B5 |PAOLA PERRERO 10

Considerazioni

Gli indicatori di misurazione dell'Obiettivo coincidono con il rispetto delle scadenze temporali previste per le fasi di attuazione dello
stesso. In sede di monitoraggio, la Fase 6, inizialmente prevista per il mese di luglio 2021, & stata posticipata al mese di settembre
2021. A partire dal mese di giugno, partecipa all'obiettivo Gabriella Angioni, con una percentuale del 10% del tempo complessivo
necessario per la realizzazione dell'obiettivo. Successivamente all’adozione della delibera di C.C. n. 43 dell'8.09.2021, con cui si
approvava la relazione art. 34 del D.L. 179/2012, I'Amministrazione ha fornito indirizzi di procrastinare I'avvio della procedura di
gara a Gennaio 2022.
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OGGETTO: SECONDA VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI
OBIETTIVI DEL PIANO DELLA PERFORMANCE TRIENNIO 2021/2023.

MODIFICHE
Delibera n. del

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta ed a relazione del Sindaco

Visto il Decreto Legislativo n. 150 del 2009, attuativo della legge 04.03.2009 n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico, di efficienza e trasparenza delle Pubbliche
Amministrazioni, valutazione e monitoraggio degli obiettivi in funzione dell’applicazione del
sistema di premialitaindividuale;

Dato atto che il succitato decreto stabilisce, all’art. 4, che “le amministrazioni pubbliche sviluppino
il ciclo della gestione delle performance, il quale si articola nelle seguenti fasi:

v’ definizione ed assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e dei relativi indicatori,

v’ collegamento tra gli obiettivi e [’allocazione delle risorse;
v’ monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi;
v’ utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;

v’ rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministi-ativo, ai vertici delle
amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati,
agli utenti e ai destinatari dei servizi”;

Visto I’art. 10 del citato decreto, il duale stabilisce che le amministrazioni redigano annualmente:

a) un documento programmatico triennale denominato ‘“Piano della Performance”, che
individui gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli
obiettivi finali ed intermedi e alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione
della performance dell’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale
dirigenziale e i relativi indicatori,

b) verifiche e monitoraggi periodici sullo stato di attuazione del suddetto piano, cui pud
conseguire 1’esigenza di rimodulare obiettivi, scadenze e/o indicatori;

¢) un documento denominato “Relazione della performance” che evidenzia, a consuntivo, con
riferimento all’anno precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai
singoli obiettivi programmati e alle risorse;

Dato atto che al fine di dare attuazione alle disposizioni del D.lgs. 150 del 2009 in materia di
misurazione, valutazione e trasparenza della performance ¢ stato costituito il nucleo di valutazione



composto dal Segretario Generale e da due membri esterni nominati con decreto sindacale n. 7 del
03.05.2017, Signori Gianpaolo Dott. Ario ed Anna Terzuolo per il periodo 31.05.2017 -
31.03.2020, successivamente rinnovato con Decreto n. 05 del 20.03.2020 per il periodo 01.04.2020

al 31.03.2023;

Richiamate

la deliberazione della Giunta Comunale n. G.C. n. 121 del 08.05.2019 di approvazione del nuovo
sistema di misurazione e valutazione della performance;

la delibera di Giunta Comunale n. 13 del 05.02.2021 con cui si approvava il Piano della
performance per gli anni 2021/2023;

la delibera n. 122 del 03.08.2021 di verifica dello stato di attuazione degli obiettivi del Piano della
Performance per il triennio 2021/2023;

Considerato inoltre che si rende necessario rimodulare le scadenze temporali di alcuni obiettivi e
contestualmente di prendere atto che accordo raggiunto in Conferenza Unificata riguardo il decreto
del Ministro per la Pubblica amministrazione, Renato Brunetta, con cui si definisce il contenuto del
PIAO (il Piano integrato di attivita e organizzazione), previsto dall’articolo 6, comma 6, del decreto
legge n. 80/2021, convertito dalla legge n. 113/2021 e dell’accoglimento della richiesta di Regioni,
Anci e Upi di posticipare la scadenza, inizialmente fissata al 31.01.2022 come termine ultimo per
’adozione dei Piao da parte delle amministrazioni,

Dato atto che per quanto riguarda gli obiettivi di gestione di misurazione della gestione ordinaria si
ritiene di confermare quanto gia previsto nella delibera di G.C. n. 13 del 05.02.2021;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 250 del 31.12.2020 avente ad oggetto: “Approvazione del
Piano Esecutivo di Gestione per il triennio 2021/2023”, con la quale sono state affidate ai
Responsabili di Posizione Organizzativa le risorse finanziarie stanziate nel Bilancio Unico di
Previsione 2021/2023 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 74 del 22.12.2020
necessarie per il raggiungimento degli obiettivi assegnati dall’amministrazione e definiti gli
indirizzi ai quali conformarsi nel corso della gestione 2021;

Visto inoltre il punto 10 del "Principio contabile applicato concerﬁente la programmazione di
bilancio" -Allegato n.4/1 D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 - in cui, tra 'altro, viene specificato che

il Piano Esecutivo di Gestione:

> ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori
rispetto all'attivita di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie in
esso contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei servizi;

> ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilita di indirizzo, gestione e
controllo ad esso connesse;

> unifica in sé organicamente il Piano Dettagliato degli Obiettivi di cui all'articolo 108,
comma 1, del TUEL ed il Piano della Performance di cui all'articolo 10 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, costituendo un presupposto fondamentale del controllo
di gestione ed un elemento portante dei sistemi di valutazione;



Richiamati:

> gliarticoli 196 "Controllo di gestione" e 197 "Modalita del controllo di gestione" del D. Lgs.
267/2000 che prevedono che, al fine di garantire la realizzazione degli obiettivi programmati
e la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, enunciano la necessita di
predisporre un piano dettagliato di obiettivi che verranno valutati in termini di efficacia,
efficienza ed economicita dell'azione amministrativa;

> le disposizioni inerenti la misurazione e valutazione delle performance introdotte dalla
riforma del pubblico impiego di cui al D. Lgs. 150/2009, con particolare riferimento
all'adozione di metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e premiare la performance
individuale, organizzativa e complessiva di ciascun ente, dando vita ad un ciclo di gestione,
articolato per fasi, che parta dalla definizione e assegnazione degli obiettivi, con
l'individuazione dei valori attesi e degli indicatori di riferimento, per arrivare infine alla

rendicontazione dei risultati;

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

Accertato che con decorrenza 01 gennaio 2015 tutte le amministrazioni pubbliche devono
conformare la propria gestione ai principi contabili contenuti nel citato decreto e nelle successive
norme di attuazione, al fine di garantire il consolidamento e la trasparenza dei conti pubblici
secondo le direttive dell’Unione Europea e I’adozione di sistemi informativi omogenei e

interoperabili;

Visto il verbale n. 4 del 21.07.2021 del NDV e le relative schede, allegati alle presente
deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

Visto il D.Lgs.267/2000, testo unico delle leggi sull’ordinamento delle autonomie locali;
Visto il D.L.gs.165/2001, testo unicb delle leggi sul pubblico impiego; ‘

Visto il D.Lgs.150/2009;

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Dato atto che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa e pertanto non € richiesto il
parere di regolarita contabile, ai sensi del citato articolo 49;

Visto il parere favorevole ai sensi dell’art. 49 e 147 bis del T.U.E.L 267/2000 in ordine alla
regolarita tecnica espressa dal Responsabile del Settore interessato;

Con voti unanimi e favorevoli espressi nelle forme di legge;

(%)



DELIBERA

Di approvare la narrativa e per I’effetto:

1.

8]

di approvare le modifiche al Piano delle Performance per il triennio 2021/2023, sullo stato di
verifica dell’attuazione dei programmi, nel quale sono state analizzate le diverse criticita
emerse nei settori e nel quale si € provveduto a fornire gli indirizzi circa le modifiche da
apportare al Piano, come da verbale conclusivo del NDV alla data del 29.11.2021;

di riapprovare conseguentemente le schede obiettivo (allegate) cosi riformulate, ed il verbale
n. 8 del NDV del 29.11.2021 (allegato);

di confermare, per tutti gli obiettivi non oggetto di modifica, quanto gia indicato nella
delibera di G.C. n. 13 del 05.02.2021 e di dare atto che si confermano le tempistiche, gli
indicatori le attivita degli obiettivi di mantenimento cosi come approvati con la medesima
delibera;

di dare atto che il grado di raggiungimento della performance organizzativa ¢ soggetto alla
valutazione del Nucleo di Valutazione, fermo restando il monitoraggio dello stato di
attuazione degli obiettivi;

di trasmettere copia del presente atto al Segretario Generale e ai Responsabili di Settore per
opportuna e dovuta conoscenza.

SUCCESSIVAMENTE

LA GIUNTA COMUNALE

RILEVATA I’urgenza di provvedere in merito;

CON voti unanimi e favorevoli espressi nelle forme di legge:

DELIBERA

DI DICHIARARE immediatamente eseguibile la presente deliberazione ai sensi dell’art. 134
comma 4° del T.U.E.L. 267/2000.

Pr. GIUNTA COMUNALE N.276 DEL 03/12/2021



