PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2018

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa 15 81,50% 18,50%
Area Finanziaria 12 77,50% 22,50%
Area Polizia Municipale 10 77,50% 22,50%
Area Sociale 21 74,50% 25,50%

Area Tecnica 13 76,00% 24,00%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2018

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa 15 81,00% 19,00%
Area Finanziaria 12 83,00% 17,00%
Area Polizia Municipale 10 74,50% 25,50%
Area Sociale 21 83,00% 17,00%

Area Tecnica 13 90,50% 9,50%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2018

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa 15 75,50% 24.50%
Area Finanziaria 13 92,50% 7,50%
Area Polizia Municipale 10 75,00% 25,00%
Area Sociale 21 83,00% 17,00%

Area Tecnica 13 89,00% 11,00%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2018

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa 15 72,00% 28,00%
Area Finanziaria 13 88,50% 11,50%
Area Polizia Municipale 10 79,50% 20,50%
Area Sociale 21 77,50% 22,50%

Area Tecnica 13 88,00% 12,00%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2018

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa 15 76,00% 24,00%
Area Finanziaria 13 91,00% 9,00%
Area Polizia Municipale 10 83,00% 17,00%
Area Sociale 21 79,50% 20,50%

Area Tecnica 12 90,50% 9,50%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2018

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa 15 75,00% 25,00%
Area Finanziaria 13 87,00% 13,00%
Area Polizia Municipale 10 81,00% 19,00%
Area Sociale 21 84,00% 16,00%

Area Tecnica 12 85,00% 15,00%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2018

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa 15 74,50% 25,50%
Area Finanziaria 13 78,00% 22,00%
Area Polizia Municipale 10 79,00% 21,00%
Area Sociale 20 79,50% 20,50%

Area Tecnica 13 75,50% 24,50%




