
Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2014

0 %0,00 %0,00

0 %0,00 %0,00

0 %0,00 %0,00

Area Amministrativa 10 %81,00 %19,00

Area Finanziaria 11 %84,00 %16,00

Area LL.PP. 5 %96,00 %4,00

Area Patrimonio 1 %76,00 %24,00

Area Personale Controllo gestione 9 %87,50 %12,50

Area Sociale 25 %84,00 %16,00

Area Urbanistica - Edilizia Privata 7 %77,00 %23,00

Area Vigili 11 %84,50 %15,50


