COMUNE DI LEINI

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

SETTORE SERVIZI AL CITTADINO E ALLE IMPRESE

DETERMINAZIONE N. 1 DEL 13/01/2026

OGGETTO:

Mobilita volontaria esterna per la copertura, mediante passaggio diretto tra pubbliche
amministrazioni ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. per n. 1 funzionario -
Profilo professionale "Istruttore Direttivo Tecnico'" - Nomina Commissione

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PREMESSO che la Giunta Comunale:

- con deliberazione n. 61 del 26.03.2025 ha approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQO) per il triennio 2025/2027;

- con deliberazione n. 259 del 29.10.2025, dichiarata immediatamente eseguibile, ha modificato il
Piano Triennale del Fabbisogno di Personale, Sottosezione 3.3 della Sezione 3 “Organizzazione e
Capitale Umano” ed espresso gli indirizzi per le modalita di attuazione delle assunzioni”;

DATO ATTO che all'interno dei Piani dei fabbisogni & prevista tra gli altri la copertura di n. 1 (uno)
posto con profilo professionale di “Istruttore Direttivo Tecnico” Area dei Funzionari ed EQ, da
assegnare al Settore Tecnico;

RICHIAMATA la determinazione n. 1070 del 12.12.2025, di approvazione del bando pubblico di
mobilita volontaria esterna per la copertura mediante passaggio diretto tra Pubbliche
Amministrazioni ai sensi dell'art. 30 del D.Igs. n. 165/2001 e s.m.i. di n. 1 “Istruttore Direttivo
Tecnico” - area dei Funzionari ed E.Q. a tempo pieno e indeterminato;

RICHIAMATO I'art. 30 del d.Igs. n. 165/2001, come modificato, da ultimo, dall’art.4, comma 1, del
d.l. n. 90/2014, che dispone: “1. Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico
mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una
qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di
trasferimento, previo assenso dell'amministrazione di appartenenza. Le amministrazioni, fissando
preventivamente i requisiti e le competenze professionali richieste, pubblicano sul proprio sito
istituzionale, per un periodo pari almeno a trenta giorni, un bando in cui sono indicati i posti che
intendono ricoprire attraverso passaggio diretto di personale di altre amministrazioni, con

”

indicazione dei requisiti da possedere. ...... omissis ..... ;




DATO ATTO che l'avviso di mobilita & stato pubblicato sul portale InPA, e sul sito istituzionale
dell’Ente, a decorrere dal 13.12.2025 e che il termine per la presentazione delle domande e fissato
per il giorno 12.01.2026;

RICHIAMATO I'art. 6 dell’avviso di mobilita: “Procedura di selezione”, il quale prevede che alla
selezione & preposta una commissione esaminatrice, appositamente nominata dal Responsabile
del servizio personale, secondo quanto stabilito dal vigente Regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi;

RITENUTO pertanto nominare la commissione per la selezione mediante procedura di mobilita
volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo Tecnico” - Area dei
Funzionari ed E.Q. a tempo pieno, come segue:

Presidente:

Dott.ssa Concetta CHISARI — Segretario Generale del Comune di Leini
Componenti:

Arch. Antonella PASSARETTI — Responsabile del Settore Tecnico
Arch. Luca GIUGGIOLI - Funzionario del Settore Tecnico

Segretario verbalizzante:

Dott.ssa Gerardina SELLITTO — Funzionario del Settore Servizi al Cittadino e alle Imprese;

ATTESO che i dipendenti di questa Amministrazione componenti della commissione sopra detta
effettueranno le operazioni di valutazione in orario di servizio senza diritto ad alcun indennizzo;

RITENUTO che i componenti della Commissione giudicatrice, in parola, all’atto dell’'insediamento
della Commissione stessa, dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti
I'insussistenza delle incompatibilita menzionate e di insussistenza di situazioni di conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 35, comma 3, lett. e) del D.Igs. n. 165/2001 e art. 3, comma 11, L.
56/2019 e che in caso contrario, decadranno dalla nomina;

RICHIAMATO l'art. 57, comma 1 bis del D.lgs. n. 165/2001, inserito dall’art. 5. Co. 1, lett. b) della L.
23 novembre 2012 n. 215, il quale testualmente recita: “I’'atto di nomina della commissione di
concorso € inviato, entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parita nazionale ovvero 3
regionale, in base all’ambito territoriale dell’lamministrazione che ha bandito il concorso, che,
qualora ravvisi la violazione delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida
I'amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni...Omissis”;

RICHIAMATI:

- la deliberazione Giunta Comunale n. 122 del 14/05/2025, che definisce e approva la struttura
organizzativa dell’Ente conforme ed in sintonia con il quadro normativo delle autonomie locali,
che si articola in n. 8 settori di organizzazione;

- Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 112 del 30/05/2018 e s.m.i.;



- Il vigente C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni Locali;

- Il D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 contenente “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- La restante normativa vigente in materia di assunzione agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni, per quanto non espressamente previsto;

VISTE le deliberazioni:
e C.C. n. 63 del 30.12.2025 con la quale & stata approvata la Nota di Aggiornamento al

Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028;

e C.C. n. 64 del 30.12.2025 con la quale é stato approvato il Bilancio Unico di Previsione
2026-2028;

e G.C.n.331del 30.12.2025 con la quale & stato approvato il P.E.G. per gli esercizi finanziari
2026-2028;

VISTO il Bilancio di Previsione 2026-2028 approvato;

VISTO lo Statuto Comunale;

RITENUTO che I'adozione del presente provvedimento compete al Funzionario Responsabile di
Settore per il combinato disposto degli artt. 48 e 107 del T.U.E.L. 267/2000, nonché artt. 4, 16 e 17
del D. LGS 165/2001;

DATO ATTO che sul presente atto deve essere rilasciato il parere di regolarita tecnica attestante la

regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 e
s.m.i.;

DETERMINA

DI RICHIAMARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

DI NOMINARE la commissione per la selezione mediante procedura di mobilita volontaria esterna
per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo Tecnico”, da assegnare al Settore Tecnico a
tempo pieno ed indeterminato, come segue:

Presidente:

Dott.ssa Concetta CHISARI — Segretario Generale del Comune di Leini

Componenti:

Arch. Antonella PASSARETTI — Responsabile del Settore Tecnico

Arch. Luca GIUGGIOLI — Funzionario del Settore Tecnico

Segretario verbalizzante:




Dott.ssa Gerardina SELLITTO — Funzionario del Settore Servizi al Cittadino e alle Imprese;

DI DARE ATTO che I'Ufficio Personale provvedera alla trasmissione della copia del presente atto ai
componenti della Commissione Esaminatrice al fine di acquisire, nella seduta di insediamento, le
dichiarazioni di insussistenza delle incompatibilita e di situazioni di conflitto di interessi ai sensi
dell’art. 35, comma 3, lett. e) del D.Igs. n. 165/2001 e art. 3, comma 11, L. 56/2019.

DI TRASMETTERE alla Consigliera Regionale di parita, in via telematica all’indirizzo
segreteriaCP@regione.piemonte.it, copia del presente atto, ai sensi dell’art. 57, comma 1 bis, del
Decreto legislativo n. 165/2001 ss.mm.ii.

DI ESPRIMERE sul presente atto il parere favorevole di regolarita tecnica e di attestare la regolarita
e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis del D.Igs. 267/2000 e s.m.i.

DI DISPORRE che copia del presente provvedimento con tutti i suoi allegati, venga trasmessa al
Settore Finanziario per i provvedimenti di competenza.

Il Responsabile del Settore
Firmato Digitalmente
Tedoldi, dott. Davide



