SELEZIONE INTERNA: PROGRESSIONE VERTICALE DI PERSONALE DIPENDENTE PER N.
1 POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” CAT. C — DA ASSEGNARE AL SETTORE
FINANZIARIO

VERBALE DELLA 2° SEDUTA DELLA COMMISSIONE — PROVA ORALE

L'anno duemilaventuno addi diciotto del mese di gennaio alle ore nove e trenta, nella sala
Matrimoni Piazza I* Maggio, si € riunita, la Commissione Giudicatrice della selezione interna per la
copertura mediante progressione verticale di un posto di Istruttore Amministrativo — Area
Finanziaria - cat. C, nelle persone dei Signori:

NOMINATIVO QUALIFICA

Responsabile Settore

CAVALETTO Romina ) . . PRESIDENTE
Finanza e Tributi

| o —
TORNATORE Mario shrutbore T:,r;t}:,v O SRR COMPONENTE ESPERTO

| A
REVELLO llaria strlste e Amminlsiratig COMPONENTE ESPERTO
Settore Finanza e Tributi

Istrutt A ini ti
RIZZI Sonia siruttere Amministratve SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Servizio Personale

La Commissione giudicatrice, richiamato il verbale n. 1 del 18 gennaio 2021, assegna il punteggio ai titoli
cosi come indicato dal punto 4. dell’avviso di selezione: “Valutazione titoli”, che si allega al presente
verbale.

La Commissione, accertata la conoscenza dei principi basilari in ambito informatico, posiziona sul tavolo
della Commissione Esaminatrice, le tre buste delle tracce che contengono ciascuna frase da tradurre dalla
lingua inglese oltre alle materie attinenti il posto messo a concorso.

La Commissione prende atto di quanto stabilito nell’avviso e negli articoli 67 “Svolgimento della prova orale
e del colloquio” e 68 “Criteri di valutazione della prova orale o del colloquio” del vigente Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una votazione di almeno 21/30. Il punteggio finale
e dato dalla somma del punteggio ottenuto nella prova scritta con quello dei titoli (max 20 punti).

Alla prova di inglese e di informatica verra espresso il giudizio di IDONEITA’/NON IDONEITA’.

Accertata I'identita del candidato, risulta presente la Signora:

N° COGNOME E NOME

1 BRIOLO Antonella




Il Presidente espone al candidato la modalita di svolgimento della prova orale, come sopra
specificato, avvisando che la prova & pubblica; al termine del colloquio, dell’accertamento
dell’idoneita sulla conoscenza della lingua inglese e dei principi basilari in ambito informatico, lo
stesso dovra uscire dalla sala affinché la Commissione esprima il proprio giudizio.

Informa inoltre che il risultato finale sara reso noto al termine della prova.
Alle ore 9,45 circa ha cosi inizio la prova orale della selezione in argomento.

La Commissione invita il candidato a scegliere una delle tre buste debitamente sigillate e senza
segni di riconoscimento, posizionate sulla scrivania.

Si da atto che gli accertamenti della conoscenza della lingua inglese e dell’utilizzo basilare del
computer sono stati oggetti di valutazione, con I'espressione del giudizio di IDONEITA’/NON
IDONEITA’.

Come risulta dalla griglia di valutazione (che per motivi di privacy rimane agli atti), il colloquio da i
seguenti risultati:

PROVA ORALE
N° COGNOME E NOME INGLESE INFORMATICA
PUNTI/30
1 BRIOLO Antonella 27 IDONEO IDONEO

Concluso il colloquio e la prova pratica, il Presidente invita il candidato ad uscire dalla sala al fine di
consentire alla Commissione di terminare i lavori. La Commissione preso atto dell’esito della prova
orale e del punteggio assegnato ai titoli, rileva la situazione cosi rappresentata:

N° Nominativo PROVA ORALE/30 TITOLI/20 PUNT. FINALE /50

1 BRIOLO Antonella 27 7,33 34,33

Il Presidente da lettura alla sig.ra BRIOLO Antonella dell’esito finale.
La commissione a questo punto ritiene conclusi i propri lavori.

Il Presidente incarica il segretario del deposito degli atti all’Ufficio Personale per i provvedimenti di
competenza.

Del che si e redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto.

La commissione conclude i lavori della 2” seduta alle ore 10,30 circa.




Fatto, letto ed in conferma sottoscritto

NOMINATIVO

QUALIFICA

CAVALETTO Romina

PRESIDENTE

TORNATORE Mario

COMPONENTE ESPERTO

REVELLO llaria

COMPONENTE ESPERTO

RIZZI Sonia

SEGRETARIO VERBALIZZANTE
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